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Antrag nach § 5 GeschO für die Kreistagssitzung am 18. 7. 13 
Aufgaben der Gleichstellungsstelle 
 
 
Sehr geehrter Herr Pusch, 
 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Partizipation von Frauen in Führungspositionen, 
Arbeitsmarktpolitik, Gender Mainstreaming, Häusliche Gewalt, Diskriminierungen am 
Arbeitsplatz usw. sind Aufgaben der Gleichstellungsstelle.  Eine herausragende 
Aufgabe stellt die Beteiligung bei Personalauswahlverfahren dar.  
 
Für diese umfangreichen und wichtigen Aufgaben muss die Gleichstellungsarbeit in 
der Verwaltung mit entsprechenden Personal- und Sachmitteln ausgestattet sein.  
Seit Januar 2012 beträgt der Beschäftigungsumfang für die Gleichstellungsarbeit in 
der Kreisverwaltung Heinsberg 100 Prozent und seit dem 1. Januar 2013 sogar 150 
Prozent. 
 
Wir begrüßen diese Stellenaufstockung, erwarten aber auch entsprechendes 
Engagement für die Belange der Frauen in der Verwaltung und im gesamten Kreis. 
Wir bitten daher um einen Bericht der Gleichstellungsbeauftragten in der nächsten 
Kreistagssitzung über ihre Tätigkeit, insbesondere über die Bereiche und Themen, 
die in den Vorjahren durch den geringen Stellenumfang nicht abgedeckt werden 
konnten. 
 
Mit freundlichen Grüßen 

       
gez. Ilse Lüngen    Maria Meurer  
Für die Frauen der SPD-Fraktion für die Frauen der Fraktion BÜNDNIS 90/ 

DIE GRÜNEN 


