Beschlossener Text: Gesellschafterversammlung, 21.09.2018

Gesellschaftsvertrag
der
Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH
mit dem Sitz in Jilich

Praambel

Die Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH ist das zentrale Instrument der Region, um gemeinsam
mit dem Land und dem tagebautreibenden Konzern den Strukturwandel im rheinischen Braunkohle-
revier zu steuern. Ziel und Zweck der Gesellschaft ist es, ein konkretes und unmittelbar handlungsre-
levantes Umsetzungskonzept fiir den regionalen Transformationsprozess zu entwickeln und zu befér-
dern.

Die Region ,,Rheinisches Revier”, zu der die Kreise Diren, Euskirchen, Heinsberg, der Rhein-Erft Kreis
und der Rhein-Kreis Neuss sowie die Stadteregion Aachen und die Stadt Monchengladbach gehoren, ist
durch die Gewinnung, Verstromung und Veredelung der Braunkohle gepragt. In dieser Region soll die
Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH fiir die genannten Gebietskérperschaften Aufgaben der Da-
seinsvorsorge als 6ffentlichen Zweck dergestalt Glbernehmen, dass sie im Sinne einer zukunftsorien-
tierten Wirtschaftsentwicklung in der Region wirkt. In Erfiillung dieses Zweckes entwickelt die Gesell-
schaft Leitbilder, Innovationsstrategien und Handlungskonzepte und unterstiitzt den Strukturwandel
durch Initiierung und Durchfiihrung von Projekten im Sinne einer Innovationsagentur in Abstimmung
mit den in der Region bereits tatigen regionalen und interkommunalen Entwicklungsinstitutionen.

Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht in engem Zusammenwirken der Organe der Gesellschaft mit
den hierfiir geeigneten Partnern aus der Wissenschaft, der Wirtschaft, der Politik und den Verbanden,
die innerhalb der Region tatig oder anséssig sind oder die geeignet und bereit sind, den Strukturwan-
del in der Region im Sinne dieses Gesellschaftszwecks aktiv zu unterstiitzen.

Der Zweck der Gesellschaft ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Etwaige Gewinne sollen the-
sauriert werden.

Allgemeine Bestimmungen
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Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:

Zukunftsagentur Rheinisches Revier GmbH.

(2) Der Sitz der Gesellschaft ist Julich.



1)

()

§2

Gegenstand des Unternehmens

Ziel und Zweck der Gesellschaft ist es, ein konkretes und unmittelbar handlungsrelevan-
tes Umsetzungskonzept fir den regionalen Transformationsprozess zu entwickeln und
zu beférdern. Hierfiir ibernimmt sie im Wesentlichen die folgenden drei Aufgaben:

- Bundelung aller fir den Strukturwandel relevanten Akteure und Initiativen im ge-
samten Rheinischen Revier (einheitlicher Ansprechpartner)

- Schnittstelle zur EU, dem Bund, dem Land sowie zu den Bezirksregierungen

- Initilerung von Strategie- und Leitbildprozessen; Entwicklung und Qualifizierung
strukturwirksamer Projekte

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MalBnahmen berechtigt, die den Gegen-
stand des Unternehmens unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind.

§3

Dauer der Gesellschaft

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

1)

(2)

Stammbkapital, Geschiftsanteile
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Stammkapital, Geschaftsanteile, Einlagen

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 25.000,00 - in Worten: flinfundzwanzigtau-
send Euro.

Das Stammbkapital ist eingeteilt in 100 Geschaftsanteile im Nennbetrag von je
€ 250,00 mit den laufenden Nummern 1 bis 100. Hiervon Gbernehmen:

a)  der Rhein-Erft-Kreis 10 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit
den laufenden Nummern 1 bis 10,

b)  der Rhein-Kreis-Neuss 10 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00
mit den laufenden Nummern 11 bis 20,

c) der Kreis Heinsberg 8 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit
den laufenden Nummern 21 bis 28,

d) der Kreis Diiren 8 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den
laufenden Nummern 29 bis 36,
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k)

m)

n)

o)

der Kreis Euskirchen 8 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit
den laufenden Nummern 37 bis 44,

die StadteRegion Aachen 8 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00
mit den laufenden Nummern 45 bis 52,

der Zweckverband Region Aachen 8 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils
€ 250,00 mit den laufenden Nummern 53 bis 60,

die Vermogensverwaltungs- und Treuhandgesellschaft der Industriegewerk-
schaft Bergbau und Energie mit beschrankter Haftung 3 Geschaftsanteile im
Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den laufenden Nummern 61 bis 63,

die IHK zu Kéln 6 Geschéaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den
laufenden Nummern 64 bis 69,

die IHK Mittlerer Niederrhein 6 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils
€ 250,00 mit den laufenden Nummern 70 bis 75,

die HWK Aachen 3 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den
laufenden Nummern 76 bis 78,

die HWK Diisseldorf 3 Geschéaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit
den laufenden Nummern 79 bis 81,

die HWK zu Koln 3 Geschéftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den
laufenden Nummern 82 bis 84,

die IHK Aachen 6 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils € 250,00 mit den
laufenden Nummern 85 bis 90.

die Stadt Monchengladbach 10 Geschaftsanteile im Nennbetrag von jeweils
€ 250,00 mit den laufenden Nummern 91 bis 100,

Die auf jeden Geschaftsanteil in Hohe des Nennbetrags zu leistenden Einlagen sind in
Geld zu bewirken, und zwar sofort in voller Hohe.

§5

VerduBerung und Belastung von Geschidftsanteilen, Teilung von Geschéftsanteilen

Die VerauBerung oder Belastung eines Geschaftsanteils oder eines Teils eines Ge-
schaftsanteils ist nur mit Zustimmung der Gesellschafter und nur zum Ende eines Ge-
schaftsjahres zuldssig. Die Zustimmung wird erteilt durch Beschluss der Gesellschafter,
der nur einstimmig gefasst werden kann. Die Erklarung der Zustimmung obliegt den
Geschaftsfuhrern.

Uber die Teilung von Geschéiftsanteilen beschlieRt die Gesellschafterversammlung. Der
Beschluss kann nur einstimmig gefasst werden.
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§6

Einziehung von Geschiftsanteilen,
Erwerbsrecht anstelle der Einziehung

Ein Geschéftsanteil kann mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters eingezogen
werden.

Ohne Zustimmung des betroffenen Gesellschafters kann dessen Geschaftsanteil einge-
zogen werden, wenn

a)  ein wichtiger Grund vorliegt. Als ein wichtiger Grund sind insbesondere grobe Ver-
letzungen der Gesellschafterpflichten durch den Gesellschafter anzusehen,

a) der Gesellschafter die Gesellschaft gemal § 7 gekiindigt hat;

Die Einziehung bedarf eines Gesellschafterbeschlusses. Der Beschluss ist dem Gesell-
schafter durch die Geschaftsfliihrung mitzuteilen. Mit Zugang der Mitteilung bei dem Ge-
sellschafter wird die Einziehung wirksam.

Statt der Einziehung gemaR Abs. 2 kann die Gesellschaft, solange sie einen Geschéftsan-
teil einziehen kann, aber noch nicht eingezogen hat, aufgrund eines Beschlusses der Ge-
sellschafter von dem betroffenen Gesellschafter verlangen, dass der Geschaftsanteil auf
die Ubrigen Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Beteiligung oder - nach Wahl der Gesell-
schafter - auf die Gesellschaft selbst Gbertragen wird. Soweit von diesem Recht kein Ge-
brauch gemacht wird, kann die Ubertragung an von den Gesellschaftern zu benennende
Dritte verlangt werden.

Bei der Beschlussfassung gemal} Abs. 2 und 4 hat der Gesellschafter, dessen Geschafts-
anteil von dem Beschluss betroffen wird, kein Stimmrecht und kann auch nicht fiir an-
dere stimmen.

Eine Abfindung ist im Falle der Einziehung oder Ubertragung nicht zu leisten.

§7
Kiindigung der Gesellschaft durch Austritt

Der Austritt aus der Gesellschaft kann bis zum Ende des ersten Quartals eines Jahres mit
Wirkung zum Schluss des folgenden Jahres erklart werden. Unabhangig hiervon bleibt
der aus der Gesellschaft ausgetretene Gesellschafter verpflichtet, seine fiir ein Projekt
Ubernommenen Verpflichtungen bis zum Ende der Laufzeit des Projektes zu erfillen.

Die Erklarung des Austritts hat durch eingeschrieben Brief, gerichtet an die Gesellschaft,
zu erfolgen. Der Austritt hat, wenn mehrere Gesellschafter vorhanden sind, nur das Aus-
scheiden des austretenden Gesellschafters zur Folge. Die Gesellschaft wird dann von
den Ubrigen Gesellschaftern fortgefiihrt.



li.
Die Organe der Gesellschaft

§8

Organe

Organe der Gesellschaft sind:

1.
2.
3.
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(2)

(3)

1)

die Geschaftsfihrung
der Aufsichtsrat

die Gesellschafterversammlung.

1. Die Geschaftsfiihrer

§9
Bestellung und Abberufung der Geschaftsfiihrer

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfuhrer. Sie werden von den Gesell-
schaftern bestellt und abberufen.

Bei Abschluss, Anderung oder Aufhebung des Anstellungsvertrages eines Geschiftsfiih-
rers wird die Gesellschaft von der Gesellschafterversammlung vertreten.

§10
Vertretung der Gesellschaft
Die Gesellschaft wird, wenn nur ein Geschaftsfiihrer bestellt ist, durch diesen, wenn je-

doch mehrere Geschaftsfiihrer bestellt sind, durch zwei Geschaftsfiihrer oder durch ei-
nen von ihnen in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Durch Gesellschafterbeschluss kann allen oder einzelnen Geschaftsfihrern Einzelvertre-
tungsbefugnis oder Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilt werden.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten fiir die Liquidatoren im Falle der Auflésung der
Gesellschaft entsprechend.

§11
Aufgaben, Rechte und Pflichten der Geschaftsfiihrer

Aufgaben, Rechte und Pflichten der Geschaftsfihrer richten sich nach dem Gesetz, die-
sem Gesellschaftsvertrag und dem Geschéftsfiihreranstellungsvertrag. Im Ubrigen



)

3)

haben die Geschaftsfiihrer bei ihrer Geschaftsflihrung die Beschliisse der Gesellschafter
zu befolgen.

Unbeschadet ihrer im AuBenverhaltnis nicht einschrankbaren Vertretungsmacht beno-
tigen die Geschaftsfihrer zur Vornahme von Handlungen, die lGber den gewdhnlichen
Betrieb des Unternehmens hinausgehen, die vorherige Zustimmung der Gesellschafter.
Die Zustimmung wird erteilt durch Beschluss der Gesellschafterversammlung. Der Zu-
stimmung bediirfen insbesondere:

a)  Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken,

b)  Erwerb, Verpfandung, VerduRerung und Léschung von Hypotheken und Grund-
schulden,

c) Aufnahme von Darlehen aller Art,
d)  Gewahrung von Darlehen aller Art

e)  Abschluss und Anderungen von Unternehmensvertriagen im Sinne der §§ 291 und
292 Abs. 1 des Aktiengesetzes

f) Erwerb und VerauBerung von Unternehmen und Beteiligungen,
g)  Erteilung und Widerruf von Prokuren und Handlungsvollmachten,
h)  Einstellung von Beschaftigten tber den Stellenplan des Wirtschaftsplanes hinaus,

i) Abschluss von Pacht- und Miet- oder sonstigen Vertragen, bei welchen der Gesell-
schaft Verpflichtungen auf langere Dauer als 1 Jahr auferlegt werden.

2. Der Aufsichtsrat

§12
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus 21. Mitgliedern besteht. Die Sitze wer-
den wie folgt verteilt:

1. Landrat Rhein-Erft Kreis

2. Landrat Rhein-Kreis Neuss

3. Landrat Kreis Heinsberg

4, Landrat Kreis Diiren

5. Landrat Kreis Euskirchen

6. StadteRegionsrat Aachen

7. Vertretung des Zwecksverbandes Region Aachen

8. Oberblirgermeister der Stadt Monchengladbach

9. Vertretung der Industrie- und Handelskammer Aachen
10. Vertretung der Industrie- und Handelskammer zu KéIn
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11. Vertretung der Industrie- und Handelskammer Mittlerer Niederrhein

12. Vertretung der Handwerkskammer Aachen

13. Vertretung der Handwerkskammer zu Koln

14. Vertretung der Handwerkskammer Disseldorf

15. Vertretung der Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie

16. Vertretung des fiir Wirtschaft zustandigen Ministeriums des Landes Nordrhein-
Westfalen

17. Vertretung des Landes Nordrhein-Westfalen

18. Vertretung des Landes Nordrhein-Westfalen

19. Vertretung des Landes Nordrhein-Westfalen

20. Vertretung der RWE Power AG

21. Vertretung der Bezirksregierung Kéln

Den Vorsitz im Aufsichtsrat fihrt die Vertretung des flir Wirtschaft zustandigen Ministe-
riums des Landes Nordrhein-Westfalen. Jede Einrichtung benennt das Mitglied im Auf-
sichtsrat, das den von ihr gehaltenen Sitz innehat, soweit der Gesellschaftsvertrag keine
Regelung enthalt.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Stimmrecht mit schriftlicher Vollmacht auf ein an-
deres Aufsichtsratsmitglied Gibertragen. Jedoch kann kein Aufsichtsratsmitglied mehr als
flnf zusatzliche Stimmen auf sich vereinen.

Der Aufsichtsrat kann beschlielen, wissenschaftliche und landwirtschaftliche Sachver-
standige hinzuzuziehen.

§13

Sitzungen des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat tritt mindestens einmal im Kalenderhalbjahr zusammen. Die Einberu-
fung des Aufsichtsrats erfolgt durch den/die Vorsitzende/n mit einfachem Brief oder im
Wege elektronischer Datenvermittlung unter Angabe der Tagesordnung, der Tageszeit
und des Tagungsortes unter Einhaltung einer Frist von mindestens 2 Wochen. Darliber
hinaus ist der Aufsichtsrat einzuberufen, wenn dies 1/3 seiner Mitglieder oder die Ge-
schaftsfihrer/innen unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangen. Die Ladungs-
frist beginnt, sofern die Einladung nicht im Wege elektronischer Datenvermittlung er-
folgt, mit der Aufgabe der Ladung zur Post, wobei der Tag der Absendung und der Tag
der Ladung nicht mitgezéhlt werden.

Bei Zustimmung aller Mitglieder des Aufsichtsrats kann der Aufsichtsrat auch unter Au-
Berachtlassung aller Formvorschriften einberufen werden und Beschliisse fassen.
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Beschliisse des Aufsichtsrats konnen auch auf schriftlichem Wege oder durch andere
Formen der Datenibertragung, die einen Ausdruck sowie die Feststellung der Identitat
des Abstimmenden ermdglichen, herbeigefiihrt werden, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwe-
senden Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vor-
sitzenden. Bei Einstimmigkeit unter den Gebietskorperschaften kann gegen das Votum
der Gebietskorperschaften kein Beschluss gefasst werden.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats wird ein Ergebnisprotokoll gefertigt. Dieses wird
von dem/der Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Aufsichtsrats unterzeich-
net.

Die Tatigkeit der Aufsichtsratsmitglieder ist ehrenamtlich. Fir ihren Zeit- und Arbeits-
aufwand erhalten sie keine Entschadigung.

§14
Aufgaben des Aufsichtsrats

Dem Aufsichtsrat obliegen die ihm durch diesen Gesellschaftsvertrag tibertragenen Auf-
gaben, insbesondere:

a)  Beratung lber die Wirtschafts- und Stellenplane und Empfehlung an die Gesell-
schafterversammlung,

b)  Bestellung des Abschlussprifers,

c) Beratung der Jahresabschliisse und Beschlussempfehlung an die Gesellschafter-
versammlung,

d)  Vorbereitung der Sitzungen der Gesellschafterversammlung und der Revierkonfe-
renz,

e) Empfehlungen an die Gesellschafterversammlung zu grundsatzlichen Aktivitaten
der Gesellschaft und ihrer strategischen Ausrichtung,

f) Bestellung der Mitglieder der Revierkonferenz,
g) Uberwachung der Geschéftsfiihrung,

h)  Erlass einer Geschéaftsordnung fir die Geschaftsflihrung.

Die Vorschriften der §§ 95 ff des Aktiengesetzes finden keine Anwendung.



1)

)

(3)

(4)

(1)

§15
Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben vorbehaltlich Absatz 2 tGber vertrauliche Angaben
der Gesellschaft, namentlich Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre
Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu wahren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats, die eine Gebietskorperschaft reprasentieren, unterlie-
gen gemall § 394 AktG hinsichtlich der Berichte, die sie der Gebietskdrperschaft Gber
Angelegenheiten von besonderer Bedeutung gemald § 113 Abs. 5 GO NRW zu erstatten
haben, keiner Verschwiegenheitspflicht.

Berichte sollen grundsatzlich an die Mitglieder des Aufsichtsrats sowie die Gesellschaf-
ter gerichtet werden, die gemal § 395 AktG der Verschwiegenheit unterliegen und der
Berichterstattung an die Gebietskorperschaften nachkommen.

Ein Verstol} gegen die Verschwiegenheits- oder Geheimhaltungspflicht erfillt den Tat-
bestand des § 85 GmbHG und begriindet die Verpflichtung zum Schadensersatz gegen-
Uber der Gesellschaft.

3. Die Gesellschafterversammlung

§16

Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung beschlieRt iber die ihr durch Gesellschaftsvertrag und
Gesetz vorbehaltenen Angelegenheiten und alle Angelegenheiten, die nicht der Ge-
schaftsfiihrung oder dem Aufsichtsrat tibertragen worden sind, insbesondere lber:

a) die Feststellung des Wirtschaftsplans und des Stellenplans,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses und die
Entlastung der Geschaftsfiihrung und des Aufsichtsrats,

c)  Anderung des Gesellschaftsvertrages,
d) Auflésung, Verschmelzung oder Umwandlung der Gesellschaft,

e) Bestellung, Anstellung und Abberufung der Geschaftsfihrer/innen oder Prokuris-
ten/innen oder Handlungsbevollmachtigten,

f) Bestellung und Abberufung von Liquidatoren,

g)  Entscheidungen tlber die Vornahme von Rechtsgeschéften, fiir die die Geschéfts-
fliihrung nach § 11 Abs. 2 dieses Vertrages die Zustimmung der Gesellschafterver-
sammlung bedarf.
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Die Gesellschafterversammlung beschliel8t ferner
a) die wesentlichen Leitlinien der inhaltlichen Arbeit der Gesellschaft und

b)  Projekte mit dem jeweiligen Eigenanteil der betroffenen Gesellschafter.

Die Sitzungen der Gesellschafterversammlung werden durch jede(n) vertretungsberech-
tigte(n) Geschaftsfuhrer(in) oder den/die Vorsitzende/n des Aufsichtsrats mit einfachem
Brief oder im Wege elektronischer Datenvermittlung unter Angabe der Tagesordnung,
der Tageszeit und des Tagungsortes unter Einhaltung einer Frist von mindestens 2 Wo-
chen einberufen. Die Ladungsfrist beginnt, sofern die Einladung nicht im Wege elektro-
nischer Datenvermittlung erfolgt, mit der Aufgabe der Ladung zur Post, wobei der Tag
der Absendung und der Tag der Ladung nicht mitgezahlt werden.

Jeder Gesellschafter ist berechtigt, die Einberufung einer Gesellschafterversammlung
unter Angabe des Zwecks und der Griinde zu verlangen.

§ 13 Abs. 2 und 3 gelten entsprechend.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfdahig, wenn mindestens die Halfte des
Stammbkapitals vertreten ist. Erweist sich eine Gesellschafterversammlung als beschluss-
unfahig, so kann binnen 2 Wochen eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher
Tagesordnung einberufen werden. Diese Gesellschafterversammlung ist, worauf in der
Einladung ausdricklich hinzuweisen ist, ohne Ricksicht auf die Zahl der vertretenden
Stimmen beschlussfahig.

Soweit die Gesellschafter nicht durch ihre vertretungsberechtigten Organe vertreten
werden, ist jeder Gesellschafter berechtigt, sich in der Gesellschafterversammlung
durch einen bzw. im Falle der kommunalen Gesellschafter von bis zu drei Bevollmach-
tigten vertreten zu lassen. Die Vollmacht bedarf der Schriftform. Jeder Gesellschafter
kann mit samtlichen von ihm gehaltenen Geschaftsanteilen nur einheitlich abstimmen.
Eine uneinheitliche Stimmabgabe fihrt zur Unwirksamkeit samtlicher abgegebener
Stimmen dieses Gesellschafters. Die abweichende Stimmabgabe als Vertreter eines an-
deren Gesellschafters fur dessen samtliche Geschaftsanteile bleibt unberihrt.

Uber samtliche Gesellschafterbeschliisse ist - soweit nicht eine notarielle Beurkundung
stattzufinden hat - ein schriftliches Protokoll unter Angabe der Beschlussumstinde zu
fertigen und von den Geschaftsfiihrern zu unterzeichnen. Das Protokoll ist den Gesell-
schaftern zuzusenden.

§17

Beschlussfassung und Stimmrecht

Gesellschafterbeschliisse werden mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, so-
weit nicht das Gesetz oder dieser Vertrag eine andere Mehrheit vorschreiben.

Folgende Beschliisse bediirfen einer Mehrheit von Zweidritteln der abgegebenen Stim-
men:

- Beschliisse gemaR § 16 Abs. 1 Buchstaben a bis e.

10



(3) Abgestimmt wird nach Geschaftsanteilen. Je 50 Euro eines Geschaftsanteils gewahrt
eine Stimme.

(4) Die Anfechtung von Gesellschafterbeschliissen durch Klageerhebung ist nur innerhalb
einer Frist von zwei Monaten nach Absendung des Beschlussprotokolls zuldssig.

V.

Sonstige Gremien

§18

Revierkonferenz

(1) Essind Revierkonferenzen als 6ffentliche Informations- und Diskussionsveranstaltungen
durchzufuhren.

Zu den Revierkonferenzen sollen Reprasentanten/innen von Bundes- und Landtag, von
Kommunen und von Institutionen, die den Prozess eines perspektivischen Strukturwan-
dels und die Tatigkeit als Innovationsagentur der Gesellschaft zu unterstiitzen geeignet
sind, insbesondere die Hochschulen, und aus den wesentlichen Bereichen von Wissen-
schaft und Forschung, Wirtschaft, Arbeitgebern, Gewerkschaften, Industrie- und Han-
delskammern und Handwerkskammern sowie Vertreter/innen der an dem Prozess be-
sonders interessierten Ministerien des Landes Nordrhein-Westfalen sowie Einzelperson-
lichkeiten, die in besonderem MaRe geeignet sind, zur Verwirklichung des Gesellschafts-
zwecks beizutragen, eingeladen werden.

V.

Geschéftsjahr, Finanzierung der Gesellschaft, Wirtschaftsplan,
Jahresabschluss, Ergebnisverwendung; Rechnungspriifung

§19
Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

11
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§20

Finanzierung der Gesellschaft

Die Gesellschaft teilt ihre Tatigkeit in die folgenden Geschéftsbereiche auf:

1. ,Allg. Steuerungsaufgaben des Strukturwandels im Rheinischen Revier”

2. ,Durchfiihrung einzelner Projekte im Bereich der Strukturentwicklung”
und

3. ,Wahrnehmung von Aufgaben als Regionalpartner des Bundes bei der Strukturent-

wicklung im Rheinischen Revier”

In der internen Rechnungslegung, innerhalb der Wirtschaftsplane und im Jahresab-
schluss werden die Geschéftsbereiche jeweils getrennt bzw. in getrennt auszuweisen-
den Teilbudgets dargestellt.

Zu 1. Allg. Steuerungsaufgaben des Strukturwandels im Rheinischen Revier

Die Gesellschafter leisten fiir diesen Geschaftsbereich einen jahrlichen Zuschuss, der durch die
Gesellschafterversammlung im jeweiligen Wirtschaftsplan beschlossen wird. Diese Mittel kén-
nen als Eigenanteil der Gesellschaft eingebracht werden, um auch Beitrage des Landes Nord-
rhein-Westfalen zur Forderung dieser Aufgabenwahrnehmung durch die Gesellschaft einzu-
werben.

Der Verteilungsschliissel richtet sich nach dem Verhdltnis der Geschaftsanteile. Weitere Zu-
schusspflichten bestehen nicht.

Zu 2. Durchflihrung einzelner Projekte im Bereich der Strukturentwicklung

Der Eigenanteil flr diese Projekte, einschlieBlich des entstehenden projektbezogenen zusatzli-
chen Aufwands fir die GmbH, wird ausschlielRlich von den Gesellschaftern aufgebracht, die in
der Gesellschafterversammlung fiir die Durchfiihrung gestimmt haben. Der Eigenanteil jedes
Gesellschafters wird im Teilbudget festgelegt. Uber den festgelegten Betrag hinaus bestehen
keine Zuschusspflichten. Der Eigenanteil kann bei entsprechendem Beschluss der Gesellschaf-
terversammlung durch Personalgestellung, entsprechend dem im Teilbudget festgelegten Per-
sonalaufwand, erfolgen.

Zu 3. Wahrnehmung von Aufgaben als Regionalpartner des Bundes bei der Strukturent-
wicklung im Rheinischen Revier”

Soweit diese Aufgabenwahrnehmung nicht durch eine 100% Finanzierung des Bundes
abgesichert wird, ist diese durch die Gesellschafterversammlung im jeweiligen Wirt-
schaftsplan zu beschlieRen.

Die Gesellschaft ist berechtigt zur Unterstitzung ihrer Aufgabenwahrnehmung Spenden
einzuwerben.
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§ 22

Wirtschafts- und Stellenplan, Jahresabschluss

Flr jedes Jahr ist von der Geschaftsfiihrung ein Wirtschafts- und Stellenplan vorzulegen.
Die Vorlage des Wirtschafts- und Stellenplans hat so rechtzeitig zu erfolgen, dass die
Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschaftsjahres liber dessen Genehmigung
beschlieRen kann.

Sind bei der Ausfliihrung des Wirtschaftsplanes wesentliche Abweichungen zu erwarten,
so hat die Geschaftsflihrung die Gesellschafterversammlung unverziiglich zu unterrich-
ten. Als wesentliche Abweichung gilt eine zu erwartende Uberschreitung des im Wirt-
schaftsplan ausgewiesenen Ergebnisses um mehr als 10 %.

Die Geschaftsfihrung ist verpflichtet, in den ersten 6 Monaten nach Abschluss eines Ge-
schéaftsjahres den Jahresabschluss und einen Lagebericht zu erstellen und der Gesell-
schafterversammlung sowie dem Aufsichtsrat vorzulegen. Jahresabschluss und Lagebe-
richt missen in entsprechender Anwendung der Vorschriften des Dritten Buches des
HGB fiir kleine Kapitalgesellschaften aufgestellt und gepriift werden.

Vorbehaltlich weitergehender oder entgegenstehender gesetzlicher Vorschriften weist
die Gesellschaft im Anhang zum Jahresabschluss die Angaben zu gewahrten Gesamtbe-
zligen, Beziigen und sonstigen Leistungen gemall § 108 Abs. 1 S. 1 Nr. 9 GO NRW —in
der jeweils gliltigen Fassung — sowohl personengruppenbezogen als auch individualisiert
aus. Im Lagebericht oder im Zusammenhang damit ist auch zur Erhaltung der 6ffentli-
chen Zwecksetzung und zur Zweckerreichung Stellung zu nehmen sowie auf die Risiken
der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das Er-
gebnis der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind gemafs § 108 Absatz
3 Satz 1 Ziffer 1 Buchstabe c) der GO NRW unbeschadet der bestehenden gesetzlichen
Offenlegungspflichten 6ffentlich bekannt zu machen und der Jahresabschluss und der
Lagebericht bis zur Feststellung des folgenden Jahresabschlusses zur Einsichtnahme ver-
flgbar zu halten.

§23

Ergebnisverwendung

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt tiber die Ergebnisverwendung, also dartber,
inwieweit der Jahresiberschuss zuziiglich eines Gewinnvortrages und abzliglich eines
etwaigen Verlustvortrages in Gewinnrlicklagen eingestellt oder als Gewinn vorgetragen
wird.

Die Gesellschafter haben keinen Anspruch auf Ausschittung des Jahresergebnisses.
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§24

Rechnungspriifung

Den Rechnungspriifungsamtern der Kommunalgesellschafter stehen die Befugnisse und
Rechte gemal §§ 53, 54 und 44 HgrG sowie gemall § 103 GO NRW zu. Zum Zweck der
Wahrnehmung dieser Befugnisse und Rechte haben die Rechnungsprifungsamter ein
unmittelbares Unterrichtungsrecht, ein Betretungsrecht der Geschafts- und Betriebs-
raume der Gesellschaft sowie das Recht auf Einsichtnahme in die Blicher und sonstigen
Unterlagen der Gesellschaft.

Die kommunalen Gesellschafter wirken darauf hin, dass die Rechnungspriifungsamter
der beteiligten kommunalen Gesellschafter sich hinsichtlich der Aufgabenwahrneh-
mung nach Abs. 1 untereinander abstimmen.

VI.

Schlussvorschriften

§ 25

Gleichstellung und Gleichbehandlung von Frauen und Mannern

Die Organe der Gesellschaft wirken darauf hin, dass in der Gesellschaft die Ziele des Gesetzes
zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land Nordrhein-Westfalen und des Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetzes beachtet werden.

1)

(2)

§ 26
Bekanntmachungen der Gesellschaft

Vorgeschriebene Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen gemafld § 12 GmbHG im
Bundesanzeiger (Gesellschaftsblatt).

Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das Er-
gebnis der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes werden zudem ortsiib-
lich bekannt gemacht. Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden bis zur Feststel-
lung des folgenden Jahresabschlusses zur Einsichtnahme verfligbar gehalten.

§27

Verhaltnis der Satzung zum GmbH-Gesetz

Soweit die Satzung keine abweichenden Regelungen enthilt, findet das GmbH-Gesetz Anwen-

dung.
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§ 28
Teilweise Unwirksamkeit, Vertragsliicke
Sollte eine Bestimmung der Satzung unwirksam sein, so soll die Wirksamkeit der Gibrigen Best-
immungen hiervon nicht beriihrt werden. Eine ungiiltige Vorschrift der Satzung ist durch Be-
schluss der Gesellschafter so zu dndern oder zu ergadnzen, dass der mit der ungtiltigen Vor-

schrift beabsichtigte Zweck erreicht wird. Das gleiche gilt, falls der Vertrag eine Liicke enthal-
ten sollte.

§29

Kosten

(1) Die mit der Griindung verbundenen Kosten tragt die Gesellschaft bis zu einem Betrag
von 2.000,00 Euro.

(2) Die Gesellschaft tragt ebenfalls die mit zukinftigen Kapitalerhohungen verbundenen
Kosten einschlieBlich der Kosten der Ubernahmeerklarungen.
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