Erlduterungen

Sitzung: 6ffentlich Vorlage: 0172/2021

Entfristung der Beschiftigungsverhaltnisse der Schulsozialarbeiter/innen an kreiseigenen
Schulen

Beratungsfolge:

10.08.2021  Jugendhilfeausschuss
31.08.2021 Kreisausschuss
14.09.2021 Kreistag

‘ Finanzielle Auswirkungen: ‘ ja
| Leitbildrelevanz: | L.und2.
‘ Inklusionsrelevanz: ‘ ja

Die Historie ist in der Niederschrift tiber die Sitzung des Kreistages am 08.09.2020 ausfiihrlich
dargestellt. Dieser ist zu entnehmen, dass das Land (ab 2021 in Zustandigkeit des Ministeriums
far Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen (MSB)) mit Eigenbeteiligung der
Kommunen Uber ein Landesprogramm - ehemals ,Soziale Arbeit an Schulen im Rahmen des
Bildungs- und Teilhabepaketes® - Beschaftigungsverhaltnisse fiir Schulsozialarbeiter/innen
finanziert. Im Kreis Heinsberg wurden die hierunter fallenden Teile der Schulsozialarbeit zu 60
% durch das Land und zu 40 % aus Kreismitteln finanziert.

In den Jahren 2015 bis 2021 wurden vom Land die Haushaltsmittel zur Finanzierung der
Schulsozialarbeit immer fiir einen begrenzten Férderzeitraum von einem bis maximal zwei Jah-
ren bewilligt. Dies hat dazu gefiihrt, dass die in der Schulsozialarbeit tatigen Fachkrafte analog
zu den Bewilligungszeitraumen der Foérdermittel befristete Arbeitsvertrage erhalten haben. In
seiner Sitzung am 08.09.2020 hat der Kreistag beschlossen, flir 2021 und 2022 Kreismittel zur
Finanzierung fiir die befristet eingerichteten Schulsozialarbeiterstellen an kreiseigenen Schu-
len zur Verfigung zu stellen. Dementsprechend sind die Vertrage dieser Fachkrafte (mit einer
Ausnahme, vgl. Tabelle) bis zum 31.12.2022 befristet.

Beim Kreisjugendamt sind fiir diesen Bereich der Schulsoziala['_beit derzeit flnf sozialpadagogi-
sche Fachkrafte mit einem Stellenanteil von insgesamt 3,9 VZA wie folgt an kreiseigenen Schu-
len tatig:

Schule Stellenanteil Schulsozialarbeit Befristung

Rurtalschule 0,4 31.12.2021
Berufskolleg EST GK 0,75 31.12.2022
Kreisgymnasium Heinsberg | 0,75 31.12.2022
Berufskolleg Erkelenz 1,0 31.12.2022
Berufskolleg Wirtschaft GK | 1,0 31.12.2022




Die Landesmittel werden nach Kabinettsbeschluss vom September 2020 in bisheriger Héhe
von 47,7 Mio. € dauerhaft zur Verfiigung gestellt. Mit ihrer Entscheidung zur dauerhaften Fi-
nanzierung der sozialen Arbeit an Schulen hat die Landesregierung zugesagt, dass damit auch
die inhaltliche und strukturelle Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit in gemeinsamer Ver-
antwortung des MSB und des MKFFI erfolgen wird.

Nicht zuletzt mit Blick auf die Auswirkungen der Corona-Pandemie hat Herr Landrat Pusch -
vorbehaltlich der Entscheidungen der politischen Gremien des Kreises Heinsberg - entschie-
den, die Beschéaftigungsverhaltnisse der aufgefiihrten sozialpadagogischen Fachkrafte Giber die
vorgenannten Befristungen hinaus unbefristet fortzufihren.

Es besteht unter allen Fachleuten - auch institutionslibergreifend - Einigkeit darlber, dass heu-
te nicht mehr auf Schulsozialarbeit verzichtet werden kann. Vor diesem Hintergrund ist es
sinnvoll und notwendig, die vorhandenen Fachkrafte zu binden, um durch die Konstanz in der
Personalplanung auch die Qualitat der Arbeit zu sichern. Die Entfristung der Arbeitsvertrage
erscheint als effektives Mittel, um einer méglichen Fluktuation entgegenzuwirken. Besonders
in Zeiten des Fachkraftemangels ist die Bindung guten Personals wichtig. Als familienfreundli-
cher Arbeitgeber flihlt sich der Kreis Heinsberg aber auch verpflichtet, seinen Beschiftigten
berufliche und finanzielle Sicherheit zu geben.

Beschlussvorschlag:

Der Entfristung der vorgenannten Beschaftigungsverhaltnisse wird zugestimmt. Der Kreis
Heinsberg stellt Kreismittel zur Finanzierung der bisher befristet eingerichteten Stellen fiir
Schulsozialarbeiter/innen an kreiseigenen Schulen in dem Umfang zur Verfligung, dass die Be-
schéaftigungsverhaltnisse mit diesen unbefristet fortgefiihrt werden kénnen.

Soweit die Méglichkeit der Beantragung einer Landesférderung besteht, wird der Kreis hier-
von vorrangig Gebrauch machen und lediglich den auf ihn entfallenden kommunalen Anteil
erganzen.
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