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Erlauterungen
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A. Offentliche Sitzung
Tagesordnungspunkt 1:

Entwicklung ,Regionaler Bildungsnetzwerke*

Beratungsfolge Sitzungstermin

Schulausschuss 19. November 2008

Kreisausschuss 11. Dezember 2008
Kreistag 18. Dezember 2008

Als Nachfolgeprojekt fur das zum 31.07.2008 ausgelze Modellprojekt ,Selbstandige
Schule” ist das Land NRW derzeit mit dem Aufbauesinandesweiten ,Regionalen
Bildungsnetzwerkes" befasst. Die Zielsetzung digBegektes ist von Frau Ministerialratin
Wohlgemuth aus dem Ministerium fur Schule und Weitdung (MSW NRW) in einem am
16.06.2008 beim Landkreistag durchgefuhrten Wetlgstaprach vorgestellt worden.
Insbesondere wurde die gemeinsame Verantwortung.dedes Nordrhein-Westfalen und
der Kommunen fir das Schul- und Bildungswesen Isgestellt. Im Mittelpunkt der
Bemuhungen stehe die Verbesserung der Lern- uncensebancen aller Kinder und
Jugendlichen. Durch die Regionalen Bildungsnetzevedollen alle kommunalen und
gesellschaftlichen Krafte vor Ort zur Unterstitzumgn Schulen gebindelt werden. Sie
schaffen den Schulen, Kommunen und der Schuladfsiéhformations- und
Kommunikationsplattformen. Die Schulen kdnnen s$igr schulformiibergreifend vernetzen,
mit dem Schultrager und der Schulaufsicht eng zusamarbeiten und unbtrokratisch den
Fortbildungsbedarf und Ressourceneinsatz abstimiaame zeitgemalie und bestmogliche
Foérderung von Kindern und Jugendlichen erfordere Gesamtsystem fur Bildung,
Betreuung, Beratung und Erziehung auf regionalezngb Kreisweit sind dafiir vom Land
drei Gremien, die Regionale Bildungskonferenz, denkungskreis und die Regionale
Geschaftsstelle, vorgesehen.

Die Gesamtorganisation erfolgt Uber die RegionallluBgskonferenz. In ihr arbeiten
Vertreterinnen und Vertreter der Schulen, des 3$cigdrs, der Schulaufsicht, weiterer
Einrichtungen und Institutionen (z. B. die Volkshechule) zusammen und entwickeln
gemeinsam das Leitbild fir die Bildungsregion.

Der Lenkungskreis bereitet die Absprachen und Eeigcngen von strategischer Bedeutung
fur die Bildungsregion vor.

Zur Unterstutzung dieser beiden Gremien wird digi®gale Geschaftsstelle eingerichtet. Die
personelle und sachliche Ausstattung der Regioraksthéaftsstelle ist von den Kreisen bzw.
kreisfreien Stadten sicherzustellen; d. h. mindes&ne Stelle ist von den Kreisen/kreisfreien
Stadten einzurichten.
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Das Land stellt zusatzlich fiur die Arbeit in dergrmalen Geschaftsstelle padagogisches
Personal im Umfang von 1,0 Stelle zur Verflugungur@ltage fur die Zusammenarbeit des
Landes NRW und dem jeweiligen Kreis ist ein Koopiersvertrag, der aldnlage 1 beige-
fugt ist.

Zum Schuljahresbeginn 2008/2009 hat das MSW NRWeitsel9 lokale Bundnisse flr

Schulen vereinbart mit dem Ziel, die positiven Brimmgen des Modellprojektes

.Selbstandige Schule" fortzufihren und weiterzueckein. Das MSW NRW strebt

mittelfristig an, in allen 54 kreisfreien StadtenduKreisen Nordrhein-Westfalens Regionale
Bildungsnetzwerke zu installieren.

Der Landkreistag befurwortet die Einrichtung vongkRaalen Bildungsnetzwerken. Die

demographische Entwicklung und sich wandelnde Ardpr der Bevolkerung, wie etwa eine
vermehrte Nachfrage nach Ganztagsangeboten, witdleptimalen Férderung von Kindern
und Jugendlichen mit unterschiedlichen Interessompetenzen, Betreuungs- und
Forderbedarfen gerade im landlichen Raum immer nwsifwrdern, die verschiedenen
Bildungsangebote regional abzustimmen. Der Landiagi verweist darauf, dass die
Intention der Regionalen Bildungsnetzwerke nur damgesetzt werden kbnne, wenn eine
frlhzeitige und verantwortliche Einbeziehung all8chultrager innerhalb der internen
Struktur der Bildungsnetzwerke erfolge. Des Weitexgird darauf verwiesen, dass die
Vertrdge mit dem Land hinsichtlich der internenugtur der Regionalen Bildungsnetzwerke
disponibel seien. Dies ermégliche insbesondere waitgehende Berlcksichtigung von ggf.
vorhandenen Sonderinteressen im kreisangehérigemRa

Zur Vertiefung dieser Thematik fand am 04.09.20@8Kreishaus Heinsberg ein Gesprach
zwischen Vertretern des MSW NRW, der Bezirksregigruder Schulverwaltung und des
Jugendamtes statt. Frau Wohlgemuth, MSW NRW, staltichmals die Intention Regionaler
Bildungsnetzwerke, d. h. die Zusammenfuhrung déalen Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungssysteme zu einem Gesamtsystem (Schulgeridung, Sport, Kirche, Wirt-
schaft, Betrieb, Kammern, Kindertageseinrichtung@nder- und Jugendhilfe) heraus.

Fur die Arbeit in der Regionalen Geschéftsstellankdereits zum 01.02.2009 weiteres
padagogisches Personal durch das Land im Umfand ¥b8telle je Regionaler Geschafts-
stelle zur Verfugung gestellt werden. Ohne eingséhreidungsfindung vorgreifen zu wollen,
wurde seitens der Schulverwaltung beim MSW NRW entsprechende Stelle reserviert.
Die Stellenausschreibung erfolgt durch die Bezegsrung, wobei die Besetzung der Stelle
unter dem Vorbehalt der Unterzeichung eines Kodpmersvertrages durch das MSW NRW
und den Kreis Heinsberg steht.

Um alle Schultrager in den Entscheidungsprozessidhtich der Entwicklung eines

Regionalen Bildungsnetzwerkes im Kreis Heinsbergzuwhinden, wurden die Burger-

meister/in der kreisangehorigen Stadte und Gemeimdié Schreiben vom 11.09.2008 um
eine Stellungnahme zu der Einrichtung eines Retpon®ildungsnetzwerkes im Kreis

Heinsberg gebeten. Der Birgermeister der Gemeindaldfdlcht schlagt vor, die

Entscheidung in den politischen Gremien zurlcklestebis Erfahrungswerte aus anderen
Kreisen vorliegen.
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Die Stadte Geilenkirchen, Heinsberg, Wassenberghiegberg sowie die Gemeinde Selfkant
beflirworten im Wesentlichen die Einrichtung einegi@nalen Bildungsnetzwerkes im Kreis
Heinsberg. Weitere Stellungnahmen liegen nicht ar. Blirgermeister der Stadt Heinsberg
hat vorgeschlagen, Uber eine sinnvolle inhaltlighesgestaltung des Kooperationsvertrages
im Rahmen der regelméafig stattfindenden Gespraetieclzen dem Landrat und den
Blrgermeistern zu befinden.

Frau Ministerialratin Wohlgemuth wurde gebeten, @eundzige und Intentionen eines
Regionalen Bildungsnetzwerkes im Schulausschussust#llen und eventuelle Fragen zu
beantworten.

AulBerdem wurden die Schulaufsichtsbeamten der EBmt&chulaufsicht fur den Kreis
Heinsberg zu diesem Tagesordnungspunkt eingeladen.

Die Verwaltung schlagt dem Schulausschuss und desis&usschuss vor, zu beschliel3en,
sich seitens des Kreises Heinsberg am Projekt gRedgs Bildungsnetzwerk” zu beteiligen

und den als Anlage beigefligten KooperationsvermbaguschlieBen. Die innerhalb des
Bildungsnetzwerkes erforderliche Konkretisierung eandlungsschwerpunkte ist in enger
Abstimmung mit den kreisangehdérigen Stadten und €xeaien herbeizufihren.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 2:

Erstellung eines kreisweiten Schulentwicklungsplarse

Beratungsfolge Sitzungstermin

Schulausschuss 19. November 2008

Kreisausschuss 11. Dezember 2008
Kreistag 18. Dezember 2008

Der Kreis Heinsberg und die kreisangehérigen Stadek Gemeinden sind als Schultrager
nach dem Schulgesetz NRW verpflichtet, ,zur Sichgrieines gleichmafigen und alle

Schulformen und Schularten umfassenden Bildunggd Abschlussangebotes in allen

Landesteilen fur ihre Bereiche eine mit den Plaeumnigenachbarter Schultrager abgestimmte
Schulentwicklungsplanung zu betreiben. Die Schwiakiungsplanung bertcksichtigt:

1. das gegenwartige und zukinftige Schulangebot nachulférmen, Schularten,
Schulgré3en (Schilerzahl, Klassen pro Jahrgangpehdistandorten,

2. die mittelfristige Entwicklung des Schileraufkommegemas ermittelte Schulwahl-
verhalten der Eltern und die daraus abzuleitenddmnil8rzahlen nach Schulformen,
Schularten und Jahrgangsstufen,

3. die mittelfristige Entwicklung des Schulraumbeswaméch Schulformen, Schularten
und Schulstandorten.”

Soweit die Voraussetzungen fir die Errichtung umdtfBhrung von Hauptschulen, Real-
schulen, Gymnasien und Gesamtschulen nur durchl&oimen und Schiler mehrerer
Gemeinden gesichert werden kénnen, besteht nackaterrechtlichen Bestimmungen eine
Verpflichtung zu einer gemeinsamen Schulentwickoanung.

Neben dem demographischen Wandel, der zunehmeadSahultrager vor die Heraus-
forderung stellen wird, auch bei einem Rickgang 8ehilerzahlen ein moglichst um-
fassendes und wohnortnahes Schulangebot zu gewédmliehaben sich in den letzten Jahren
durch eine Reihe von Rechtsanderungen die maf3gehliRahmenbedingungen im Schul-
wesen sehr stark verandert. Hinsichtlich der etémigRechtsanderungen seien beispielhaft
erwahnt die Aufhebung der Schulbezirke fur Grundgain und Berufsschulen und dem damit
einhergehenden Auswabhlrecht der Eltern, das sekige Vorziehen des Einschulungsalters,
die Schulzeitverkirzung im Gymnasium nach dem Mo@eB, der anhaltende Ausbau von
Halbtagsschulen zu Ganztagsschulen, die Mdglichkerur Bildung von Verbundschulen
und zum Fihren von Schulen mit Teilstandorten, s&rbindlicheren Grundschul-
empfehlungen und weiteres mehr. Mit Blick auf dielféltigen Veranderungen und Ent-
wicklungen kommt der Schulentwicklungsplanung afsir@lage fur die von den einzelnen
Schultragern zu treffenden schulorganisatorischesdbeidungen eine wachsende und
besondere Bedeutung zu.
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Dabei kann aus Sicht der Verwaltung eine kleinrdeimel Ortliche Schulentwicklungs-
planung, die lediglich einem blof3en Abstimmungspsszmit den benachbarten Schultragern
unterliegt, aufgrund der starken Verflechtungen Sehnulen untereinander nur noch bedingt
auf die sich stellenden Herausforderungen adadugeleen.

Mit der Erstellung eines gemeinsamen kreisweitetuntwicklungsplanes wird die
Erwartung verbunden, dass im Rahmen eines engetinAbsngsprozesses zwischen allen
Tragern o6ffentlicher Schulen im Kreisgebiet mogdicbptimale und wirtschaftlich sinnvolle
Losungen gefunden werden, um auch kinftig ein gaga@bautes und wohnortnahes Schul-
angebot sicherstellen zu kbnnen. An dieser Stellersvahnt, dass die Erstellung einer kreis-
weiten Schulentwicklungsplanung auch als Handlumggia in dem vom Kreistag am
12.06.2007 beschlossenen Leitbild fir den Kreis nbleerg als Grundlage fiur eine
strategische Regionalpolitik aufgenommen worderEist solches Vorhaben wird ebenso von
der Unteren Schulaufsicht und zumindest fur dereiBarder Foérderschulen auch von der
Oberen Schulaufsicht fur sinnvoll gehalten. Einigaeisangehdrigen Kommunen wurde
darlber hinaus von der Gemeindeprifungsanstalt NR®dricklich empfohlen, eine Uber-
oOrtliche Schulentwicklungsplanung zu initiieren. tMien kreisangehérigen Stadten und
Gemeinden besteht Einigkeit dartber, dass von rsales Kreises die Erstellung eines
kreisweiten Schulentwicklungsplanes in Auftrag desge werden sollte. Eine endguiltige
Zustimmung der Gemeinde Waldfeucht steht allerdimagsh aus.

Dem Schulausschuss wird vorgeschlagen, dem Kreaishuss und dem Kreistag eine ent-
sprechende Beschlussfassung zu empfehlen.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 3:
Umwandlung des Kreisgymnasiums Heinsberg zu eineregpundenen Ganztagsschule

Beratungsfolge Sitzungstermin
Schulausschuss 19. November 2008
Kreisausschuss 11. Dezember 2008

Nach entsprechenden Ankiindigungen der Landesregjéroer eine Ganztagsoffensive fur
die Sekundarstufe | wurden am 31.07.2008 vom Manisin fir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen die entsprechendarde verabschiedet. Die Ganztags-
offensive fur die Sekundarstufe | besteht im Kara #blgenden drei Programmen:

Programm ,Geld oder Stelle*

Das Programm ,Geld oder Stelle* sorgt dafiir, das Schulen eine Ubermittag-
Betreuung fur Schilerinnen und Schiler an TagerMiaithmittagsunterricht sicherstellen
und darlber hinaus erganzende Ganztags- und Betreanngebote durchgefihrt werden
konnen. Das Programm ,Dreizehn-Plus in der Sekwstafe [ wird zum 01.02.2009 in
das Programm ,Geld oder Stelle* Uberfihrt. Nach deémgramm ,Geld oder Stelle*
werden den Schulen Lehrerstellenanteile und/odenB&| zur padagogischen Betreuung
und Aufsicht in der Mittagspause fir alle Schileen und Schiler der Sekundarstufe |
mit Nachmittagsunterricht sowie auch fir erganzendebeitsgemeinschaften,
Bewegungs-, Kultur- und Forderangebote im Rahmem @anztags- und Betreuungs-
angeboten zur Verfugung gestellt. Die Schulleitemier der Schulleiter entscheidet tber
die Inanspruchnahme von Stellenanteilen oder Bgeimitunter Beriicksichtigung der
inhaltlichen Beschlisse der Schulkonferenz.

Fur das Kreisgymnasium Heinsberg und die Januszz&&rSchule in Geilenkirchen
wurden zwischenzeitlich die nach dem Programm \s®lgenen Barmittel beantragt. Die
an der SchulgréRe orientierten Pauschalen betragen Schuljahr fir das Kreis-
gymnasium Heinsberg 30.000,00 € und fiir die Jakaszzak-Schule in Geilenkirchen
15.000,00 €.

»1000-Schulen-Programm*

Im Rahmen des ,1000-Schulen-Programms* werden titieesen zum Auf- und Ausbau
von Ganztagsschulen sowie zur padagogischen UltagaBetreuung und zu Ganztags-
und Betreuungsangeboten an allen Schulformen deun8arstufe | gefordert. Gegen-

stand der Forderung sind InvestitionsmafRnahmemauchfihrung von MalRnahmen im

Rahmen des Programms ,Geld oder Stelle”, insbesendmbau, Ausbau, Neubau oder
Erweiterung ggf. auch Erwerb (ohne Grundsticksk)sted Ersteinrichtungen von ge-

eigneten Raumlichkeiten fur Aufenthalts- und Vezgtingszwecke von Schilerinnen und
Schilern. Das Land stellt den Schultragern in ddmweh 2009 und 2010 fur die Durch-

fuhrung der erforderlichen Investitionen einen dbeétrag von insgesamt 100 Millionen

Euro zur Verfigung. Im Rahmen der verfugbaren Haltsimittel des Landes kann eine
Anteilfinanzierung in Hohe von 50 % der zuwenduadgjen Gesamtkosten, héchstens
bis 100.000,00 € pro Schule, gewahrt werden.
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Es ist vorgesehen, hinsichtlich der erforderlichemestitionsmalinahmen zur Erstein-
richtung von geeigneten Raumlichkeiten fur Aufetiiaund Verpflegungszwecke beim
Kreisgymnasium Heinsberg und bei der Janusz-Kor&diule in Geilenkirchen eine
entsprechende Forderung zu beantragen.

Einrichtung gebundener Ganztagsgymnasien und Ggsietaschulen

Mit diesem Programm werden seitens des Landes afiopellen Voraussetzungen fur
den Einstieg in ein flachendeckendes, bedarfsgesohngebot an Ganztagsgymnasien
und Ganztagsrealschulen geschaffen. Die Ganztaysoie sieht vor, dass in jedem
Kreis und in jeder kreisfreien Stadt zum 01.08.20@¢d 01.08.2010 jeweils ein
Gymnasium und eine Realschule — beginnend mit d&haSsen — zur gebundenen Ganz-
tagsschule umgewandelt werden. Der Ausbau wird 2849 bedarfsgerecht fortgesetzt.
Die Schultrager haben den Bezirksregierungen bis 30.11.2008 die Gymnasien und
Realschulen zu benennen, die sie zum 01.08.2009 @z@¥8.2010 als gebundene Ganz-
tagsschulen einrichten wollen. Gremienbeschlissadw noch bis zum 15.12.2008 nach-
gereicht werden. In dem entsprechenden Erlass daistdtiums fur Schule und Weiter-
bildung des Landes Nordrhein-Westfalen zum Auswaht Genehmigungsverfahren fir
die Einrichtung gebundener Ganztagsgymnasien uncdhzt@gsrealschulen vom
31.07.2008 ist geregelt, dass in den Kreisen dieressierten Stadte, Gemeinden und
Kreise der Bezirksregierung eine Realschule und/esleGymnasium benennen. Mdglich
ist, dass alle Stadte und Gemeinden des Kreises aingestimmten Vorschlag vorlegen,
der dann jeweils mehrere Schulen der beiden Saudfio in einer Prioritatenliste
enthalten kann. In den Kreisen, in denen keine aveis allen Stadten und Gemeinden
abgestimmte Benennung vorliegt, bilden die Bezegmrungen im Rahmen des
Genehmigungsverfahrens nach folgenden Kriteriere deihenfolge der benannten
Schulen:

- Stadte und Gemeinden, in denen es in der Sekuotlardsbisher keine Ganztags-
schulen in der jeweiligen Schulform gibt, haben rdag.

- Die benannten Ganztagsschulen liegen mdglichstt nichunmittelbarer Nachbar-
schaft. Es ist sicherzustellen, dass in erreichibdéde eine Halbtagsschule vorhanden
ist, ggf. auch in einer Nachbarkommune.

Weitere Auswabhlkriterien sind:

- Ein héherer Anteil an Ganztagsangeboten aus degrdmon ,Dreizehn-Plus in der
Sekundarstufe 1.

- Eine htéhere Quote von Platzen in der offenen Ggegtdule im Primarbereich.

- Sozialraumlich benachteiligte Stadt- bzw. Gemeieitket Als Indikator kann der
Anteil von Schulerinnen und Schilern mit Zuwandgageschichte dienen.

- Die Tragfahigkeit des padagogischen Konzepts (Féoeepte, Zusammenarbeit mit
aulRerschulischen Partnern, Einbindung in ortlichéuBgsnetzwerke).



-3-

Die Bezirksregierungen legen dem Ministerium furh@e und Weiterbildung zum
09.01.2009 einen Bericht tber die Bewerberlageibrelbeabsichtigten Entscheidungen zur
Zustimmung vor. Der Bericht enthalt eine Begrundiiingdie Entscheidungen nach den o. g.
Kriterien. Sollten aus kreisfreien Stadten oderig@e keine Bewerbungen erfolgen, werden
nach dem vg. Erlass zusatzliche Genehmigungendiiml&n aus der Reserveliste in anderen
kreisfreien Stadten bzw. in anderen Kreisen ertdik Uber die jeweils hochste Zahl der
Schulerinnen und Schiiler in der Sekundarstufefligen.

Im Hinblick darauf, dass nach Erlasslage die Mdddest besteht, dass alle Stadte und
Gemeinden des Kreises einen abgestimmten Vorsclddggen kdnnen, der dann jeweils
mehrere Schulen der beiden Schulformen in einariBienliste enthalten kann, wurden die
Burgermeister/in der kreisangehdrigen Stadte undnédeden zu einem am 05.08.2008
stattgefundenen Erdrterungsgesprach eingeladerei Dalvde sich dahingehend verstandigt,
von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch zu mached bei entsprechendem Interesse
eigenstandige Benennungen vorzunehmen. Die Sdeuilledes Kreisgymnasiums Heinsberg
hat mit Schreiben vom 31.10.2008 mitgeteilt, das Schulkonferenz in der Sitzung am
16.10.2008 einstimmig bei einer Enthaltung besdanshabe, den Kreis Heinsberg als
Schultrager zu bitten, einen Antrag auf Umwandlutgs Kreisgymnasiums in eine
Ganztagsschule zum 01.08.2010 an die BezirksragieKoIn zu richten. Gegenstand der
Beratung und Beschlussfassung in der Schulkonfesmien auch die Grundlinien des
Ganztagskonzeptes gewesen. Eine detaillierte Aegang des Konzeptes werde noch in
diesem Schuljahr erfolgen. Die von der Schullaitenir Verfiigung gestellten Ausfiihrungen
zur Konzeption — soweit sie bis jetzt vorliegen irdsals Anlage 2 dieser Einladung
beigefugt.

Aus Sicht der Verwaltung wird das von der Schulgegigbene Votum zur Umwandlung in
ein gebundenes Ganztagsgymnasium vor dem Hintetgtan Schulzeitverkirzung bis zum
Abitur und wegen der bereits grof3en und weiter aorenden Bedeutung des Ganztags
beflrwortet. Der vorgesehene GanztagsschulbetmeKr@isgymnasium wird sich zumindest
in den nachsten Jahren im bereits vorhandenen Resiaridl des Kreisgymnasiums ohne
zusatzliche Erweiterungsbaumalinahmen verwirkliclassen. Ob ggf. zu einem spéteren
Zeitpunkt, wenn sich alle Klassen bzw. Jahrgandmsstim gebundenen Ganztag befinden,
bauliche Erweiterungen notwendig werden, ist démzieht absehbar und wird entscheidend
von der kiunftigen Schilerzahlentwicklung, insbeswadauch wegen des demographischen
Wandels, abhangig sein.

Sonstige durch den Ganztagsschulbetrieb fur ders iKteinsberg als Schultrager entstehende
Zusatzkosten (z. B. Hausmeister-, Heiz- und Strasteko...) durften sich in einem durchaus
uberschaubaren Rahmen bewegen. Dies gilt umso rakhauch bei einer Fortsetzung des
Halbtagsschulbetriebes wegen der Notwendigkeitem achmittagsunterricht aufgrund der
Erhohung der Stundentafeln diese Mehrkosten ohreha&inem grof3en Teil anfallen werden.

Nach Kenntnis der Verwaltung wird voraussichtliae &tadt Erkelenz als Schultrédger von
zwei in Erkelenz gelegenen Gymnasien die Umwandblegy Cornelius-Burgh-Gymnasiums
Erkelenz in ein gebundenes Ganztagsgymnasium zu@8.2010 bei der Bezirksregierung
KdIn beantragen.
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Insoweit wird es unter Umstanden zu einer ,Konkorzsgtuation® zwischen dem Kreis-
gymnasium Heinsberg und dem Cornelius-Burgh-Gynumagtrkelenz kommen, sodass nach
Erlasslage, da zum Stichtag 01.08.2010 nur ein Ggmm im Kreisgebiet zur Einrichtung
als gebundene Ganztagsschule genehmigt werden &amenAuswahlentscheidung durch die
Bezirksregierung Koln erfolgen wird. Es ist davarsaugehen, dass dasjenige Gymnasium,
welches nicht die Genehmigung zur Aufnahme des mgdmen Ganztagsbetriebs zum
01.08.2010 erhalt, erst im Jahr 2011 oder spéter entsprechende Genehmigung erhalten
kann.

Dem Schulausschuss wird vorgeschlagen, folgendeschBess dem Kreisausschuss zu
empfehlen:

Das Kreisgymnasium Heinsberg wird vorbehaltlich @@nehmigung durch das Ministerium

fur Schule und Weiterbildung NRW zum 01.08.2010 gebundenen Ganztagsschule umge-
wandelt.

Die Verwaltung wird beauftragt, bei der Bezirksexghg Koln einen entsprechenden

Genehmigungsantrag zu stellen.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 4:

Einrichtung eines neuen Bildungsganges am Berufskel Erkelenz

Beratungsfolge Sitzungstermin
Schulausschuss 19. November 2008
Kreisausschuss 11. Dezember 2008

Am Berufskolleg Erkelenz soll zum Schuljahr 2009/20der Bildungsgang ,Fachkraft fur
Lagerlogistik* als Fachklasse eingerichtet werdéach ausfuhrlichen Gespréachen der Schule
mit der Wirtschaftsforderung und Betrieben im Krdieinsberg halt der Leiter des
Berufskollegs Erkelenz die Einrichtung dieser Faa$ge fur notwendig, um ein wohnort-
nahes und bedarfsorientiertes Schulangebot zu glisibn. Die Ansiedlung von Logistik-
unternehmen im Kreis Heinsberg, insbesondere inkéltioven, lasst zunehmend Arbeits-
platze in diesem Bereich entstehen. Bereits jetrtden mindestens acht Auszubildende der
Firma QVC am Berufskolleg in Aachen ausgebildet.ité&/kin war den ,Wirtschaftlichen
Nachrichten der IHK Aachen“ von September 2008 mtnehmen, dass im Bereich der
Logistikbranche weiteres geeignetes Personal fehlt.

Die Bedurfnisnachweisungen durch die Bundesagefitur Arbeit und Industrie- und
Handelskammer Aachen sind beantragt. Weiterhin &murdie benachbarten Schultrager
zwischenzeitlich im Rahmen der regionalen Abstimgiwum eine Stellungnahme gebeten.

Es wird vorgeschlagen, der Einrichtung des Bildgagsgs ,Fachkraft fir Lagerlogistik* als
Fachklasse am Berufskolleg Erkelenz zuzustimmen dech Kreisausschuss eine ent-
sprechende Beschlussfassung zu empfehlen.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 5:

Einrichtung von neuen Bildungsgangen am Berufskollg Ernédhrung, Sozialwesen,
Technik in Geilenkirchen

Beratungsfolge Sitzungstermin
Schulausschuss 19. November 2008
Kreisausschuss 11. Dezember 2008

Am Berufskolleg Ernédhrung, Sozialwesen, TechnikGeilenkirchen sollen zum Schuljahr
2009/2010 die Bildungsgéange ,Zweijahrige Berufstattule fur Elektrotechnik® und
.Zweijahrige Berufsfachschule fur Metalltechnik“ngerichtet werden. Nach Mitteilung des
Schulleiters sind die Anforderungen an mogliche 8der fur eine Ausbildung in den
Metall- bzw. Elektroberufen in den zuriickliegendelahren stetig gestiegen. Die
Ausbildungsbetriebe wirden mittlerweile eine bechi# Grundbildung sowie einen mittleren
Schulabschluss von den Bewerberinnen und Beweflieginen Ausbildungsplatz erwarten.
Der mittlere Schulabschluss kdnne in aller Regel #en Schilerinnen und Schilern in den
derzeit angebotenen einjahrigen Berufsgrundschelahicht erreicht werden mit der Folge,
dass die Chancen fur den Erhalt eines Ausbilduatsgs eher schlecht sind. In mehreren
Gesprachen der Schule mit den Berufsberatern degidagentur, der Schulsozialarbeiterin
sowie den betroffenen Bildungsgangen ist nach dencBt des Schulleiters die Idee gereift,
den Schilerinnen und Schilern durch eine zweijghi$ghulform die Mdglichkeit zu
eroffnen, eine berufliche Grundbildung sowie dettleren Schulabschluss zu erreichen. Das
Berufskolleg Ernahrung, Sozialwesen, Technik verfdiesbeziglich bereits Uber gute
Erfahrungen in der Berufsfachschule Sozialpflegeie Drorgesehenen zweijahrigen
Berufsfachschulen fur Elektrotechnik und Metallteikhsollen ab dem Schuljahr 2009/2010
anstelle der bisherigen Berufsgrundschuljahre eidgiet werden. Nach Mitteilung des
Schulleiters fand das Vorhaben der Schule im Rahewees Beratungsgespraches mit der
Schulaufsicht Verstandnis und Unterstiitzung.

Die Bedirfnisnachweisung durch die Bundesagentuifbeit ist beantragt. Zwischenzeit-
lich wurden die benachbarten Schultrager im Rahdemregionalen Abstimmung um eine
Stellungnahme gebeten.

Es wird vorgeschlagen, der Einrichtung der Bildg#ge ,Zweijahrige Berufsfachschule fur
Elektrotechnik® und ,Zweijahrige Berufsfachschulér fMetalltechnik” am Berufskolleg
Ernahrung, Sozialwesen, Technik in Geilenkirchen pkichzeitiger Auflésung der
bisherigen Berufsgrundschuljahre zuzustimmen umd Heeisausschuss eine entsprechende
Beschlussfassung zu empfehlen.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 6:

Vorstellung der stellvertretenden Schulleiterin desBerufskollegs Erkelenz

Beratungsfolge Sitzungstermin

Schulausschuss 19. November 2008

Am Berufskolleg des Kreises Heinsberg in Erkelerar wach dem Ausscheiden von Frau
Studiendirektorin Bleutgen die stellv. Schulleitele neu zu besetzen. Diese Stelle wurde
von der Bezirksregierung Koln ausgeschrieben. Dehndem Schulgesetz eine férmliche

Beteiligung des Schultragers bei der Besetzung Steien der stellv. Schulleitungen nicht

mehr vorgesehen ist, hat die Bezirksregierung zweiszeitlich Frau Gabriele Kaspers

beauftragt, die Aufgaben einer stellv. Schulleitekommissarisch bis zur endgultigen

Besetzung der Stelle nach Ablauf der Erprobungsogitneun Monaten wahrzunehmen. Frau
Kaspers wird sich in der Sitzung dem Schulausschoussellen.



Erlauterungen
zur Tagesordnung der 12. Sitzung des Schulaussehiasn 19. November 2008

Tagesordnungspunkt 7:

Bericht der Verwaltung

Beratungsfolge Sitzungstermin

Schulausschuss 19. November 2008

Der Bericht erfolgt in der Sitzung.



Anlage 1

Kooperatlonsvertrag
- Dlskussmnsentwurf-

zwischen dem
Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch das Ministerium fiur Schule und Weiterbildung des
Landes Nordrhein-Westfalen, Vélklinger Str. 49. 40221 Dusseldorf

- dieses vertreten durch Frau Barbara Sommer, Ministerin fur Schule und
Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen —

und
des Kreises

vertreten durch den Landrat / die Landratin
des Kreises:

Herrn/Frau Name
Adresse

zur Durchflhrung der

__ yWeiterentwicklung/Entwicklung eines
Bildungsnetzwerkes in der Bildungsregion ..

(Stand: 11.01.2008)

Anmerkung: Bei diesem Kooperationsvertrag handelt es sich um eine Mustervorlage, die noch
Handlungsspielrdume in Bezug auf die verwendeten Begriffe, Strukturen, Handlungsfelder und
Besetzung der Gremien zulasst. Ortliche und regionale Besonderheiten und Gegebenheiten kénnen
hier ihre Berticksichtigung finden. Die Einrichtung der Gremien mit den genannten.Aufgaben ist unter
Einbeziehung der wesentlichen B;idungsakteure der Region obligatorisch. Dies gilt auch fur die
Beteiligung der Schulaufsicht, sowie fur die kommunale und schulische Vertretung.




Praambel

Eine fundierte Ausbildung und Bildung der Menschen im Land Nordrhein-Westfalen
ist ein wichtiger Faktor fir unsere Zukunft. Auch das Bildungswesen hat die Aufgabe,
dazu beizutragen, soziale Gerechtigkeit zu schaffen und die Menschen auf die
Erfordernisse des wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Wandels so vorzubereiten,
dass sie Uber die notwendigen Kompetenzen verfigen, um im beruflichen,
gesellschaftlichen und privaten Bereich bestehen zu kénnen.

Burgerinnen und Birger, die die notwendige Unterstitzung durch alle
Bildungspartner erfahren, tragen auch zur Sicherung des wirtschaftlichen Erfolges
dieses Bundeslandes und des Wirtschaftsstandortes im internationalen Vergleich bei
und erhalten Entwicklungschancen, die sie in die Lage versetzen, eigeninitiativ und
selbstverantwortlich ihr Leben zu gestalten und sich an gesellschaftlichen
Entwicklungsprozessen zu beteiligen. '

Das Land Nordrhein-Westfalen hat durch das neue Schulgesetz den Schulen die
eigenverantwortliche Gestaltung des Unterrichts, der Erziehung und des Schullebens
im Rahmen der Rechts- und Verwaltungsvorschriften Ubertragen, um die
schulindividuellen und dartiber hinaus die regionalen Belange angemessener fiir eine
erfolgreiche und zukunftsfahige Schulentwicklung berticksichtigen zu kénnen.

Die gemeinsame Verantwortung des Landes Nordrhein-Westfalen und der
Kommunen fir das Schul- und Bildungswesen soll mit allen relevanten Partnern
weiter ausgebaut und vertieft werden. Im Mittelpunkt aller Bemihungen steht dabei
die Verbesserung der Lern- und Lebenschancen aller Kinder und Jugendlichen. Die
Regionalen Bildungsnetzwerke sollen es erméglichen, alle an Bildung in Nordrhein-
Westfalen beteiligten Akteure einzubeziehen, um bereits vorhandene Ressourcen
optimal nutzen und miteinander vernetzen zu kénnen. Bei allen Aktivitdten werden
dabei auch die Auswirkungen auf die Chancengerechtigkeit von Madchen und
Jungen, Frauen und Mé&nnern mit in den Blick genommen.

Damit guter Unterricht in den Bildungsregionen gelingen kann, bedarf es vielfaltiger
gemeinsam aufeinander abgestimmter Anstrengungen auf den unterschiedlichsten
Ebenen. Ebenso wichtig wie das Engagement der Schilerinnen und Schiler, der
- Lehrkrafte und der Schulleitungen in den Schulen ist die Zusammenarbeit aller
Bildungsakteure vor Ort, um eine effektive Unterstiitzung der Schulen zu sichern.

Dies setzt in weit héherem MaRe als dies bisher der Fall war, die Kooperation von
Schulen untereinander voraus, aber auch mit anderen .gesellschaftichen und
staatlichen  Bereichen wie  Wirtschaft,  Arbeitsverwaltung,  Jugendhilfe,
Kultureinrichtungen usw., um eine breite und differenzierte Infrastruktur auch




weiterhin sicherzustellen (horizontale Vernetzung). Zum anderen macht es auch
eine bessere Abstimmung der verschiedenen Stufen des Bildungswesens
untereinander noétig (vertikale Vernetzung). So haben die einzelnen Bildungsstufen
neben ihren jeweiligen eigenstandigen Aufgaben auch die Voraussetzungen fir
einen besseren Ubergang der Lemnenden zu weiteren Lernprozessen sowohl in
institutionalisierter als auch in offener, informeller Form zu schaffen

Das gemeinsame Anliegen der Vertragsparteien liegt in dem Auf- und Ausbau
regionaler Bildungsnetzwerke, um die Unterstiitzungs- und Beratungssysteme vor
Ort effizient und nachhaltig im Dienst der Kinder und Jugendlichen nutzen zu
kénnen. Die Regionalen Bildungsnetzwerke werden als institutionell Ubergreifende
Organisationsformen von Schultragern, Schulen, Schulaufsicht und weiteren
Institutionen verstanden, die sich mit schulischer und beruflicher Bildung befassen
bzw. einen Bildungsauftrag haben. Sie erméglichen Lernortkooperationen und
unterstitzen  zahlreiche Funktionen in Bezug auf bildungspolitische,
arbeitsmarktpolitische und sozialpolitische Frage- und Problemstellungen, wie z.B.
Ermittlung der regionalen schulischen wund auBerschulischen Aus- und
Weiterbildungsbedarfe, Férderung der Zusammenarbeit der verschiedenen
Bildungstrager der Region, Verbesserung der Transparenz des Bildungsangebots in
der Region, Entwicklung innovativer und nachhaltiger Férder- und Bildungskonzepte
in der Region u. v. a. .

Regionalspezifische Erganzungen sind an dieser Stelle- mdéglich.

1. Zielsetzung

Die Partner streben mit dieser Kooperationsvereinbarung die Umsetzung folgender
Ziele an: :

- Das regionale Bildungsangebot des Bildungsstandortes dient dazu, eine
bestmdégliche individuelle Férderung von Kindern und Jugendlichen
sicherzustellen, die vorhandenen Personal- Und Sachressourcen optimal
einzusetzen und eine horizontale und vertikale Vernetzung der
Bildungspartner zu initiieren oder zu intensivieren.

- Die Schul- und Unterrichtsentwicklung an allen Schulen in der Bildungsregion
wird gestarkt und ausgebaut, indem ein angemessenes Beratungs- und
Unterstitzungssystem auf kommunaler Ebene angeboten  bzw.
B

- Die bereits vorhandenen Kooperations- und Vernetzungsstrukturen werden
auf kommunaler Ebene mit allen Bildungsakteuren systematisch ausgebaut,
um den Informationsaustausch, die Planung und Abstimmung zwischen den
Bildungsbereichen und den damit verbundenen Aufgaben zu intensivieren und
damit zu verbessern.




2. Laufzeit

Die Kooperation beginnt am "EEESIESEEMSE® Sie ist grundsatzlich auf eine
langfristige Zusammenarbeit ohne zeitliche Begrenzung angelegt. Eine gemeinsame
interne Evaluation soll bis zum 31. Juli 2013 erfolgen. Auf der Basis der Ergebnisse
und Einschatzungen dieser Evaluation wird im gegenseitigen Einvernehmen Uber die
Weiterfiihrung der Zusammenarbeit entschieden.

3.Grundsitze und Prinzipien der Kooperation

3.1 Die Kooperationspartner stimmen darin Gberein, dass die Zusammenarbeit von
folgenden Grundsatzen und Prinzipien geleitet wird: '

(1) Ubereinstimmender Wille zur vertrauensvollen Zusammenarbeit bei der
gemeinsamen Entwicklung der Bildungsregion;,

(2) Abstimmung der Handlungsschritte zur Zielerreichung zwischen Schulen,
Schulaufsicht, Schultrédger und anderen Partnern;

(3) Entwicklung, Erprobung und Evaluation gemeinsamer und aufeinander
abgestimmter MaRnahmen zur Qualitatssicherung und —entwicklung;

(4) Einsatz von durch die Kooperationspartner oder Dritte fir die Zusammenarbeit
zur Verfiigung gestellten Ressourcen zur Erreichung der gemeinsamen Ziele;

(5) Evaluation der vereinbarten Zusammenarbeit/Kooperation ( z.B in Form eines
Regionalen Bildungsberichtes, der nach Beratung aller Mitglieder der
Bildungskonferenz erstellt wird)

3.2 Die vereinbarte Zusammenarbeit sowie die' ihr zu Grunde liegenden Prinzipien
und Grundsatze gelten auch fur die nachgeordneten Behérden des Landes
Nordrhein-Westfalen und fur die offentlichen Schulen des Kreises xx. Den
Ersatzschulen im Kreis xx wird ein Kooperationsangebot unterbreitet. Der Kreis xx
verpflichtet sich zur Information der weiteren Schultrager in seinem Gebiet und
bemiht sich um eine entsprechende Einbindung bzw. Kooperation mit diesen
Schultragern.

3.3 Die bisherigen Zustandigkeiten und Verantwortungsbereiche des Landes
Nordrhein-Westfalen und des Kreises x bleiben erhalten, sollen aber - soweit zur
Zielsetzung des Vertrages erforderlich - inhaltlich im Sinne eines Infdrmations-,
Planungs- und Handlungsverbundes enger aufeinander abgestimmt und miteinander
vernetzt werden.

In der so verstandenen gemeinsamen Verantwortung werden die Struktur der
staatlichen Schulaufsicht und die Struktur der kommunalen Selbstverwaltung durch
die Kooperationsvereinbarung nicht bertihrt.



3.4 Hinsichtlich der Qualitatssicherung und -—weiterentwicklung liegt der
Zusammenarbeit das ,Qualitdtstableau fir die Qualitdtsanalyse an Schulen in
Nordrhein-Westfalen* und ergénzend ein mit allen Schulen und den anderen
Partnern abgestimmtes, in dem Kreis vereinbartes Leitbild zugrunde.

4. Handlungsfelder

Die Handlungsfelder werden im gegenseitigen Einvernehmen orientiert am Bedarf
der Bildungsregion und den zur Verfugung stehenden personellen und sachlichen
Ressourcen festgelegt bzw. weiterentwickelt. Die grundséatzlich denkbaren
Handlungsfelder der gemeinsamen Verantwortung im Netzwerk der Bildungsregion
xxy umfassen unter Beriicksichtigung regionaler Schwerpunkte die Fortfiihrung und
Weiterentwicklung der systematischen Vernetzung z.B. folgender Bereiche:

e Unterstiitzung als Prozess zur Herausbildung eigenverantwortlicher Schulen

e Gemeinsame Strategien zur Verbesserung der individuellen Férderung aller
Schulerinnen und Schiler :

e Initiierung und Abstimmung von schuliibergreifenden Projekten in der Region,
insbesondere auch mit aulRerschulischen Partnern ‘

e Horizontale und vertikale Ubergénge zwischen den Schulen (Durchlassigkeit)
e Ubergang von der Schule in den Beruf (Ubergangsmanagement)

e Weiterentwicklung und Ausbau von Ganztags- und Betreuungsangeboten
(Ganztagsschulen, offene Betreuungsangebote etc.)

« Ubergang von der Kindertageseinrichtung zur Grundschule

e Intensivierung der Zusammenarbeit mit Kultureinrichtungen und Institutionen
der kulturellen Bildung

e |Intensivierung der Zusammenarbeit mit Spoﬁvereinen und Institutionen des
Sports ' : '
e |Integration von Kindern und Jugendlichen aus Familien mit

Migrationshintergrund
‘e Sprachférderung von Kindern und Jugendiichen (insbes. im Elementar- und
Primarbereich)

e Beratung und Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen mit besonderen
Problemen (z.B. schulpsychologische Beratung, Schulsozialarbeit) -

e Ausbau von Forderschulen zu Kompetenzzentren als MaRnahme zur
Bundelung der sonderpadagogischen Foérderung




e Planung, Organisation und Einrichtung von Schulverbiinden zur Verbesserung
der Leitungs- und Verwaltungsstrukturen an kleinen Schulen

e Unterstiitzung des internationalen Schiileraustausches z.B. im Rahmen von
Stadtepartnerschaften '

¢ Sensibilisierung fur Geschlechtergerechtigkeit
e Umwelterziehung |

e Verkehrserziehung

- Gesundheitserzieh'ung

e Gewaltpravention
e u.a.

5. Organisation der regionalen Kooperation

5.1. Die regionale Organisation bedarf einer gesicherten und verlasslichen Plattform,
die die damit verbundenen Prozesse koordiniert, institutionalisiert und mindestens
einmal im Jahr tagt. Unbeschadet der jeweiligen Zusténdigkeit wird deshalb die
folgende gemeinsame und konsensorientierte Organisation fur alle o.g.
- Handlungsfelder vereinbart. Eine paritdtische Besetzung des Steuerungsgremiums
mit Frauen und Méannern ist anzustreben.

5.2 Die Gesamtorganisation erfoigt Uber eine Regionale Bildungskonferenz. In ihr
arbeiten Vertreterinnen und Vertreter der Schulen, des Schultragers, der
Schulaufsicht, weiterer Institutionen und Einrichtungen zusammen und entwickeln
gemeinsam die Bildungsregion xxy weiter. Die Regionale Bildungskonferenz kann
aus folgenden Personen/Institutionen bestehen:

> je einer Vertretung der oberen und unteren Schulaufsicht

> einer Vertretung der staatlichen Kompetenzteams far Fortbildung
> einer Vertretung des Fachbereichs Jugendhilfe

» bis zu drei Vertretungen des Schultragers des K_reises Xy

» bis zu zwei Vertretungen der Schultrager der kreisangehérigen Stadte und
Gemeinden

» der Sprecherin/ dem Sprecher der Schulleiterinnen/ Schulleiter der jeweiligen
Schulformen (Grundschule, Foérderschulen, Hauptschulen, Realschulen,
Gesamtschulen, Gymnasien, Berufskollegs)



» einer Vertretung der Unternehmerschaft der Region xxy , der Agentur fir
Arbeit xx, der Kreishandwerkerschaft xx, der Industrie- und Handelskammer
xx, der VHS, der RAA

> Vertretungen der vor Ort wirkenden Religionsgemeinschaften

» Vertretungen weiterer Institutionen und Einrichtungen insbesondere aus dem
Kultur- und Sportbereich

» Gleichstellungsbeauftragte kénnen in Angelegenheiten ihres
Aufgabenbereichs teilnehmen

» Vertretungen von Schulpflegschaften
» Vertretung der Schilerschaft

> ggf. Vertretung von Ersatzschultradgern/Ergénzungsschulen

Es besteht die Mbglichkeit neben Vollversammlungen der Regionalen
Bildungskonferenz auch Teilversammlungen einzuberufen, zu denen diejenigen
Akteure eingeladen werden, deren Anwesenheit und Mitberatung auf der Grundlage
der Themenschwerpunkte der Sitzung erforderlich oder wiinschenswert ist.

Die Regionale Bildungskonferenz sollte sich eine Geschéaftsordnung geben.

5.3. Die Leitung der Regionalen Bildungskonferenz erfolgt im Kollegialsystem durch
die Vertreterinnen/ Vertreter des Schultrdgers und der Schulaufsicht. Die
Empfehlungen an Schulaufsicht, Schultrdger und weitere Beteiligte sollten nach
Mdglichkeit im Konsens getroffen werden. '

- Zur Aufgabe der Regionalen Bildungskonferenz gehort insbesondere:

» Absprachen und Empfehlungen in Bezug auf alle vereinbarten
Handlungsfelder

» Entwicklung und/oder Weiterentwicklung des Leitbildes fiir die Bildungsregion
XXy

» Erbérterung--—von---Konzepten-—- und--—Handlungsempfehlungen--- - zur
Weiterentwicklung der Bildungsregion xxy

» Empfehlungen zu den Ergebnissen. der Bildungsberichterstattung und zur
Schulentwicklungsplanung auf der Basis eines Konsens in der Regionalen
Bildungskonferenz

» Entwicklung von Initiativen zur Profilbildung der Schulen der Bildungsregion



» Empfehlungen zu Evaluationsmallnahmen

5.4 Zur Vorbereitung von Absprachen und Entscheidungen von strategischer
Bedeutung fir die Bildungsregion wird ein Lenkungskreis eingerichtet. Dem
Lenkungskreis kdnnen angehéren:

» zwei vom Land zu benennende Mitglieder

» zwei vom Kreis xx zu benennende Mitglieder

» ein von der kreisangehoérigen Kommune xyz zu benennendes Mitglied

> ein von den Ubrigen kreisangehérigen Stadten und Gemeinden des Kreises yxz
zu benennendes Mitglied

» ein von den Schulen in der kreisangehérigen Kommune xy zu benennendes

Mitglied
» zwei von den Schulen zu benennende Schulleitungsmitglieder

Der Lenkungskreis  kann anlass- und themenbezogen weitere
Personen/Vertretungen von Einrichtungen beratend hinzuziehen.

Der Lenkungskreis sollte sich eine Geschaftsordnung geben.

5.5. Zur Unterstiitzung der Regionalen Bildungskonferenz und des Lenkungskreises

wird eine Regionale Geschiftsstelle eingerichtet. Verwaltungsorganisatorisch wird
diese Geschéftsstelle als xyz gefihrt. Die Geschéftsstelle wird von dem Kreis
eingerichtet. Sie erhalt ihre Aufgaben von dem Lenkungskreis. Die Leitung der
Regionalen Geschéftsstelle wird im Benehmen mit dem Lenkungskreis benannt. Die
Regionale Geschéftsstelle ist mit verwaltungsfachlichem: und padagogischem
Personal besetzt. Bei der personellen Besetzung bleibt die dienstrechtliche Stellung
jeweils unberihrt. '

Zu den Aufgaben der Regionalen Geschiftsstelle gehdren insbesondere:

» Vor- und Nachbereitung der Sitzungen und Umsétzung der Aufgaben der
Regionalen Bildungskonferenz und des Lenkungskreises

» Planung, Organisation und Durchfiihrung von MaRnahmen, die durch die

-——Regionale ---Bildungskenferenz--empfohlen -- wurden -—entsprechend - den
Arbeitsauftragen des Lenkungskreises, soweit dlese nicht originar von den
Partnern wahrgenommen werden

» Unterstitzung und Beratung von Schulen in allen mit den o.g.
Handlungsfeldern zusammenhangenden Fragen

» Entwicklung von Konzepten, Vorlagen, Diskussionspapieren etc. fur die
Schulen und die Zusammenarbeit mit anderen Bildungspartnern



> Mitarbeit bei der Erarbeitung der regionalen Bildungsberichterstattung

> Mitarbeit bei der Aufbereitung des Auswertungsberichts zu SEIS
(Selbstevaluation in Schule) fur die interne Qualitatskontrolle in der Region

» Sicherstellung der Vernetzung der schulischen und auRerschulischen
Institutionen und Partner.im Zusammenhang mit den in den Handlungsfeldern
benannten Bereichen

> Sicherstellung der mit der Regionalen Geschéftsstelle verbundenen
verwaltungsmaRigen Arbeiten.

5.6. Die Mitglieder des regionalen Kompetenzteams fur Lehrerfortbildung arbeiten
anlass- und themenbezogen mit der Regionalen Geschéftsstelle zusammen, soweit
schulische Fortbildungsbedarfe tangiert sind. Kompetenzteams sind zentrale
Bestandteile der staatlichen Fortbildung und Teil der ortlichen Schulaufsicht..
Sie vertreten die Prioritaten, die das Land in der Fortbildung setzt und
sind ausgerichtet am Fortbildungsbedarf der Schulen vor Ort, den sie ermitteln und
so effizient und effektiv wie mdglich befriedigen.

Kompetenzteams kooperieren im Rahmen ihrer Aufgaben mit den Schultrdgern und
den regionalen, an Schule und Bildung beteiligten und interessierten
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Partnern. So beteiligen sie sich nach ihren
Moglichkeiten aktiv an der Gestaltung Regionaler Bildungsnetzwerke. Die
Kompetenzteams NRW unterstiitzen die Schulen dabei, die Lernmdglichkeiten fur die
Schilerinnen und Schiler zu verbessern. Absprachen, die Ressourcen oder
Arbeitsbereiche der Kompetenzteams  betreffen, - berlicksichtigen deren
Letztverantwortung und sind einvernehmlich zu treffen.

6. Leistungen der Vertragspartner

Der Kreis stellt die personelle und s&chliche Ausstattung der regionalen
Geschéftsstelle sicher.

‘Das Land stellt fur die Arbeit in der regionalen Geschéftsstelle zuséatzliches
padagogisches Personal im Umfang von 1,0 Stelle zur Verfigung. Ausschreibung
und Besetzung der Stelle erfolgen im Benehmen mit dem Lenkungskreis.

Beide Vertragsparteien erbringen im Rahmen ihrer Zustandigkeiten anlass- und
‘themenbezogen Unterstitzungsleistungen, soweit diese erforderlich sind.
Die Leistungen beider Vertragsparteien erfolgen im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Vorgaben.




7. Auflésung des Vertrages/Kiindigung

7.1. Der Vertrag kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen der
Kooperationspartner schriftlich aufgelést werden. Erfolgt eine Auflésung im
gegenseitigen Einvernehmen, entfallt die vereinbarte Leistungspflicht.

7.2 Fur den Fall, dass der Haushaltsgesetzgeber des Landes Nordrhein-Westfalen
keine Finanzmittel in entsprechendem Umfang bereitstellt, erhalt der Kreis xx ein
aulerordentliches Kindigungsrecht zum Jahresende. Fur den Fall, dass der Kreis
xx keine Finanzmittel in entsprechendem Umfang bereitstellt, erhalt das Land
Nordrhein-Westfalen ein auRerordentliches Kiindigungsrecht zum Jahresende.

7.3 Im Ubrigen gilt eine Kiindigungsfrist von sechs Monaten zum jeweiligen
Schuljahresende. Sollte einer der Kooperationspartner kiindigen, so entbindet ihn
dies nicht — auRer im Falle einer auRerordentlichen Kiindigung - von der vereinbarten
Leistungspflicht bis zum Schuljahresende.

7.4 Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder

undurchfiihrbar sein oder nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar
werden, so wird dadurch die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt.

8. Allgemeine Bestimmungen

Anderungen dieses Vertrages sind nur im Einvernehmen zwischen den
Vertragspartnern méglich und bedurfen der Schriftform.

Dusseldorf, ' Kreis,

Barbara Sommer XXX

(Ministerin fur Schule und Weiterbildung) ~ (Landrat/Landrétin)



Anlage 2
- Organisation des padagogischen Gesamtkonzepts -

Im Lehrerkollegium hat es schon vor funf und mehr Jahren viele Stimgegeben, die
eine Umwandlung in eine Ganztagsschule beflrwartetewohl dies zu dem Zeitpunkt gar
nicht moglich war. Dementsprechend fuhrte der Gagsthgsbeschluss der Landesregierung
unmittelbar zu einer intensiven Diskussion im Leko#degium. Daraus resultierte der
Auftrag an dieSchulprogrammgruppe, sich mit dem Thema Ganztag auseinanderzusetzen.
Die Ergebnisse der Schulprogrammgruppe wurden inLeéarerkonferenz diskutiert; die
Lehrerkonferenz hat schlie3lich mit deutlicher Meht beschlossen, den entsprechenden
Antrag an die Schulkonferenz zu stellen. Eine Reéiherer Kollegen hat sich enthalten,
welil sie die Entscheidung bewusst den jingerendgelh Uberlassen wollten.

Die Schulpflegschafthat das Thema im Vorfeld der Schulkonferenz grighdtliskutiert
und in einem Meinungsbild einstimmig, mit wenigentlialtungen, eine Empfehlung auf
Beantragung der Umwandlung an die Schulkonferesgeaprochen. Die Schulpflegschaft
hat verschiedene Konzeptionen von Ganztagsgymnasiemander verglichen und sich in
diesem Meinungsbild — bei wenigen Gegenstimmen —efa Konzept mit grol3eren
optionalen Anteilen ausgesprochen.

Die Schulkonferenzhat einstimmig, mit einer Enthaltung, beschlosskem, Schultrager um
die Beantragung der Umwandlung des Kreisgymnasianesne Ganztagsschule zu bitten.
Sie hat der Schulleitung den Auftrag erteilt, ein@ms Eltern, Lehrern und Schilern
bestehenden Arbeitskreis zu bilden, der bis Ende 8ehuljahres den Gremien ein
detailliertes Konzept vorlegen soll, und hat denbedskreis Leitideen der Konzeption
vorgegeben (s.u.).

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass iSakerle ein breiter Konsens besteht, und
zwar sowohl hinsichtlich der Umwandlung selbst algeh hinsichtlich der Eckdaten der
Konzeption. Dieser Konsens schliel3t auch die Scimilen und Schuiler mit ein, die sich in

derSV und in der Schulprogrammgruppe mit dem Thema aasdger gesetzt haben.

Als Hauptgriinde fur den Wunsch nach Umwandlung wurden von allenSahulleben

beteiligten Gruppen immer wieder die folgenden Renggenannt. die Mdoglichkeit, die
schon seit langem erkennbaren Schwerpunkte derleScheiter auszubauen und das
Konzept der Schule sinnvoll abzurunden; der Wunseth einer zukunftssicheren
Konzeption in Anbetracht der gesamtgesellschatticEntwicklung; die Tatsache, dass in

den umliegenden Grundschulen der Ganztag immer mghRegelfall wird.



- Besondere Férderangebote -
ZentralesAnliegen der Konzeption ist die individuelle Fordeg. Der Ganztagsbetrieb soll
also nicht dazu genutzt werden, die Stundenzahlerel@er Facher auszuweiten oder ihr
Curriculum anzureichern. Erhalten bleiben solleen d=éachern aber auf jeden Fall die
Ubungsmadoglichkeiten, die zurzeit durch Hausaufgabestehen. Die Konzeption muss also
entweder Ubungszeiten am Nachmittag vorsehen, iwiarsatzweise im fir die padagogische
Ubermittagbetreuung beschlossenen Silentium vohgessind, oder alternative Moglichkeiten
wie z.B. die Umstellung der Unterrichtszeiten véanadif 60 Minuten enthalten.
Individuelle Férderung soll in zwei Formen stattkem, und zwar zum einen mit Bezug auf den
Facherkanon und zum anderen als gezielte Férdermmdegabungen und Neigungen mit nur
loser Affinitat zu Unterrichtsfachern.
Das schon bestehende Konzept der Schule fir diénEugpgsstunden bietet eine gute
Grundlage fir die Gestaltung der erstgenannten FtmnfForderung. Ab der Jahrgangsstufe 7
nimmt jeder Schiler entweder an einem Power- odwne Forderkurs in einem der Facher
Deutsch, Mathematik, Englisch oder Naturwissengehakil. Den Férderkursen wird er durch
die Schule zugewiesen, falls er in einem Fach meatl Schwachen zeigt, die u.a. die
Versetzung gefahrden kdnnten. Die Zuweisung isthbabjahr bindend. In den Férderkursen
werden Diagnose- und Evaluationsbégen eingesddzts von den Schilern zu bearbeitende
Material wird vom Lehrer in Absprache mit dem Sehigezielt auf die Ergebnisse der
Eingangs- und Lernfortschrittsdiagnose abgestimirormen kooperativen Lernens werden
bevorzugt. Die Weiterentwicklung dieser Vorgeheniseeist in den einzelnen F&chern
unterschiedlich weit fortgeschritten. Im Ganztaggbe kdonnten mehr Angebote dieser Art
geschaffen und das System flexibilisiert werden3é&mdem konnte man die Zusammenarbeit
der Schuler untereinander deutlich starken. Einbigd und Ausweitung des schon
existierenden Programms “Schuler férdern Schiletelm sich an.
Die sogenannten Powerkurse in den Fachern Deutdtathematik, Englisch und
Naturwissenschaften sind im Rahmen der organisateen Moglichkeiten der Schule frei
wahlbar. Fur die Powerkurse erarbeiten die Faclédtenzen zurzeit Curricula; auch hier ist
eine weitere Offnung zu selbststandigen Arbeitsgreisangestrebt. Ziel ist nicht die
Kompensation fur durch die Verschlankung der Cutacentfallende Inhalte oder Ubungen,
sondern eine Erganzung der Kernlehrplane durch den Fachkonferenz ausgewahlte
zusatzliche Inhalte.
Eine Ausweitung dieses Angebotes Uber die Poweekiirsaus ist eindeutig nicht vorgesehen.

Die Schule sieht vielmehr eine grofe Chance degt@gsbetriebes darin, den Schiilern einen



Rahmen fiir die nachhaltige Forderung von NeigungehBegabungen zu schaffen.

So konnen Interessen dauerhaft gefordert und ggifeBegabungen erkannt und entwickelt
werden. Zu erarbeiten ist ein entsprechender KanmonArbeitsgemeinschaften, der einerseits
ein breites Spektrum bietet, andererseits abgedtisimauf die Schwerpunktsetzungen der
Schule (s.u.). Die Schule will eine ausgewogenestRalvon Mdoglichkeiten kontinuierlich
bereithalten, und zwar Uber mehrere Jahrgangsshufeveg. Genutzt werden soll so auch die
Vorbildfunktion der alteren fir die jungeren Schiil8eispielhaft genannt seien Technik-
Arbeitsgemeinschaften (LOt-AG, Roboterbau, Masahioaer im weitesten Sinne),
Arbeitsgemeinschaften im Bereich kinstlerische @&@tstg (Tanztheater-AG, Bildhauerei),
Kurse zur Vorbereitung auf Wettbewerbe, Kurse inrelRd Prasentation und Rhetorik,
Arbeitsgemeinschaften im Bereich Gesellschaftswisseaften sowie fir im Schulbereich neue
Sportarten (Klettern, Selbstverteidigung). Inwiemasich die Begabtenférderung durch solche
Angebote abgedeckt werden soll, hangt von der esain Schuljahr zu entscheidenden
Neugestaltung der Begabtenforderung ab (s.u.).

Beachtet werden soll, dass die Konzeption ausrecthRuhe- und Rickzugsmdglichkeiten
vorsehen sollte. Fir die einstiindige Mittagspausissen hinreichende Angebote geschaffen
werden (warmes Mittagessen, Freizeitangebote wiel&pum, Offnung der Turnhallen fur
Pausensport etc.).

Der Betrieb der Mensa wird an ein Unternehmen ngeren Mitarbeitern vergeben. Fir
Beratungstatigkeit absolviert eine Kollegin z. 4nee Fortbildung Uber den Einsatz eines
Sozialarbeiters kann trotzdem nachgedacht werdeisorsten ist an die Einbeziehung von
nicht lehrendem Personal zurzeit nur in Form desafiumenarbeit mit auf3erschulischen
Partnern und Vereinen (s.u.) gedacht. Die Schuiet slarauf, die Nachmittagsangebote zu
einem mdoglichst hohen Prozentsatz mit den eigershrkicdften zu gestalten, weil sie sich
davon deutliche Synergieeffekte hinsichtlich debubcund Arbeitsklimas verspricht, auch im
Vormittagsbereich. Neben der Foérderung war dies emmin zentrales Anliegen der
Lehrerschaft. Allerdings sollen so haufig wie moglidltere Schiler in die Angebote flr
jungere Schuler einbezogen werden, z.B. als Sptethe

Da der Schultag langer wird, droht bei Beibehaltudgs 45-Minuten-Rasters eine
Uberfrachtung des Tages mit Themen. Zu entscheglenb man entweder auf die Arbeit mit
Doppelstunden oder auf ein 60-Minuten-Raster Ulgrge

Verbindlich soll die Teilnahme an Nachmittagsvetaltgng am Montag, am Mittwoch und am
Donnerstag sein, und zwar bis 15.30 Uhr. An deneegerd Tagen soll es bis 15.30 Uhr

fakultative Angebote geben. Diese Konstruktion bksichtigt, dass das Kreisgymnasium ein



sehr grof3es, z.T. landliches Einzugsgebiet hate\&ehuler haben lange Anfahrtszeiten und
sind zudem in ihren Heimatorten in das Vereinslediagebunden.
- Besondere padagogische Schwerpunkte -

Das Kreisgymnasium hat seit vielen Jahren eine eeitige Schwerpunktsetzung im
naturwissenschaftlichen Bereich. Dies aufert siah darin, dass neben Biologie-Leistungskursen
regelmaldig sowohl Physik- als auch Chemie-Leistkunge zustande kommen. Die Schule bietet
allen Schilern einmal pro Woche ein “Offenes Labar’ zum freien Experimentieren unter
Aufsicht und Anleitung. Es besteht ein Kooperati@mrtrag mit dem Forschungszentrum Julich, der
die projektorientierte Férderung von ca. 15 Schiifem und Schilern pro Jahrgangsstufe an bis zu
10 Tagen pro Schuljahr in den verschiedenen Fongdiastituten des Zentrums vorsieht, und zwar
von Jahrgangsstufe 6 bis Jahrgangsstufe 11. Dasggrenasium ist aul3erdem beratend tétig bei
der Programmgestaltung und der Durchfihrung vonaigaltungen im Schulerlabor des
Forschungszentrums. Die Mdglichkeiten des Schidera werden von vielen Kursen intensiv
genutzt. Die Naturwissenschaften sind im Angebotskader Differenzierungskurse und der
Erganzungsstunden sowie in den Projekten zur Begéibtlerung vertreten. Die Ausstattung der
Schule ist im naturwissenschaftlichen Bereich ggitt auch mit Blick auf Schulerexperimente.
Hervorzuheben ist insbesondere das Labor fur Miktogie, das mit Sponsorenmitteln
eingerichtet wurde und in seiner Ausstattung derm iR&UB (,,Publikum und Biotechnologie e.V.*)
ahnelt, die tblichen Mdglichkeiten von Schule adatlich Uberschreitet, aber zur Zeit noch zu
wenig genutzt werden kann. Die MINT-Zertifizierumgrd angestrebt. Es gibt Uberlegungen, im
Rahmen der Begabtenforderung eine MINT-Klasse eicizien. Eltern und Schuler zeigen sich

sehr interessiert an der Weiterentwicklung der &chudiesem Bereich.

In den vergangenen beiden Jahren ist eine deutlichesische Schwerpunktsetzung
hinzugekommen. In enger Kooperation mit der Jugersikschule Heinsberg sind in der
Erprobungsstufe Streicherklassen eingerichtet worlfit Hilfe von Sponsorengeldern konnte die
Schule den dafiur notwendigen Instrumentenpool affain Das Streicherprojekt [&uft mittlerweile
im dritten Jahr erfolgreich. Der Aufbau eines Matafenorchesters, als Hinfihrung zu einem
klassischen schuleigenen Sinfonieorchester, hatlgegich begonnen und wird ebenfalls in
Kooperation mit der Jugendmusikschule durchgefiliiberlegt wird, demnéachst eine Chorklasse
einzurichten. Schon lange besteht ein Jazz-Ensertblder Oberstufe gibt es regelmalig grol3e
Literatur- und VOC-Kurse. Diese konnten im letz8air in Zusammenarbeit mit den Musikkursen
die Gestaltung grol3er gemeinsamer Auffihrungen rumdenzuziehung einer Regisseurin
erfolgreich durchfuihren. Diese Art der Zusammenianved in diesem Jahr fortgefuhrt, geférdert
durch Landesmittel. Gespielt werden soll immer aanheinem auf3erschulischen Ort; im letzten

Jahr war dies die Burg Vogelsang. Im Ganztagslesaod eine Ausweitung durch Theaterangebote



und Chore in der Unter- und Mittelstufe erfolgemeestarke Nachfrage dazu besteht schon jetzt.

Seit funf Jahren ist die Gesundheits- und Bewegemg=hung unter dem Stichwort “Bewegte
Schule” im Schulprogramm verankert; das Kreisgyrnumsst OPUS-Schule. Bausteine waren die
grundlegende Umgestaltung des Schulhofes im Ralemen Projektwoche (in Zusammenarbeit
mit Stadtoasen e.V. Aachen), die Ausbildung vonrtgifern in Sportkursen der Jahrgangsstufe
11 und der Pausensport in den Turnhallen wahrendyd®en Pausen. Im Bereich Gesundheits-
und Bewegungserziehung wirde der Ganztagsbetrietiatteneue Mdglichkeiten ertffnen. Dies
gilt auch fur den Einsatz der fertig ausgebilde&porthelfer, der zurzeit eher sparsam in der
Nachmittagsbetreuung 13plus und im Pausenspotgerfo

Im Bereich der Sprachen und Gesellschaftswissefischayibt es nur wenige Ansétze zur
aulRerunterrichtlichen Foérderung; zu nennen sindB.z.die Moglichkeiten zum Erwerb von
Sprachzertifikaten in Englisch und Franzoésisch. bidfunktion kdonnen hier die Angebote im
Rahmen der Begabtenforderung sein: Business Engligtusammenarbeit mit dem Lernpartner
Frauenrath, produktorientiertes Arbeiten mit Litarabilinguale Angebote.

Die Schule betreibt seit sechs Jahren Begabtentindeab Stufe 7 in Form von Profilklassen. Vor
der Einfuhrung von G8 setzten diese Klassen autil3eftverkirzung. Die Quote der Schilerinnen
und Schiler aus den Profilklassen, die tatsacldienJahrgangsstufe 11 tGbersprungen haben, liegt
zur Zeit bei Giber 80%; die Eingliederung verlaufirgsatzlich unproblematisch. Uber das an G8
angepasste Modell der Begabtenforderung ab Stwled7in diesem Schuljahr entschieden werden.
Zur Wabhl stehen eine Profilklasse ohne Beschleurggeine MINT-Klasse und ein Férdermodell,
das auf Angebote im AG-Format setzt. In den beltfichsten Jahrgangsstufen der G8 wird dieses

Fordermodell zurzeit erfolgreich angewandt.



- Zusammenarbeit mit aul3erschulischen Partnern -
Die Schule arbeitet intensiv mit dem Lernpartnaauénrath, dem Forschungszentrum Jilich, der
Jugendmusikschule Heinsberg und der AWO zusammeralle diese Kooperationen sind weitere
Ausbauschritte geplant; die bisherigen Projekteelaugrof3tenteils schon tber mehrere Jahre
erfolgreich und werden fortlaufend verfeinert unggebaut. Das Kreisgymnasium engagiert sich
in der Begabtenférderung fur Grundschiler und #éebén dem vom Schulamt des Kreises dafir
eingerichteten Netzwerk mit. Die Verkehrserziehatigzt sich in allen Stufen auf aul3erschulische
Partner; zu nennen sind hier besonders die Joleannit
Das Kreisgymnasium arbeitet seit kurzem zu bestannnlassen regelmallig mit der FH Julich
sowie der WestEnergie zusammen und nimmt zurzeit Rrojekt  “Okoprofit” teil.
Unterstutzungsmaglichkeiten, wie sie die Polize, AOK und ahnliche ortsansassige Institutionen
bieten, werden regelmalig in Anspruch genommen. Esichtung des Ganztagsbetriebs ware

eine Intensivierung der Zusammenarbeit mit der Wi@schenswert.



- Beteiligung von Eltern und Schilerschaft -

Steuergruppe fur alle Weiterentwicklungen der Sehstl die Schulprogrammgruppe, in der
der Schulleiter, der Lehrerratsvorsitzende, derUfrhprecher und der Vorsitzende der
Schulpflegschaft geborene Mitglieder sind. Daritieaus arbeiten neben den interessierten
Lehrern regelmaRig und dauerhaft Vertreter der $d der Schulpflegschaft mit. Alle
neuen Angebote der Schule werden in Arbeitskrevgghereitet, in denen Eltern, Schuler
und Lehrer zusammenarbeiten. Diese Arbeitskreiserdeme i.d.R. von der
Schulprogrammgruppe initiiert. Sie berichten zumséicder Schulprogrammgruppe und
danach den Gremien der Schulmitwirkung. Resulta¢sed Arbeitsweise sind z.B. die
.Bewegte Schule®, die Einfihrung der Profilklasselie Neustrukturierung der
Pausenordnung, die Gestaltung des Cafeteria-Angehotd die Neuordnung der

Stundentafel mit Bezug auf G8.



- Schulinterne Ergebnissicherung -

Die Evaluationaller neuen Projekte erfolgt regelmaRig Uber didnu§rogrammgruppe, die
Schulkonferenz und den entsprechenden ArbeitskZeaisliesem Zweck berichtet die Schulleitung,
fallweise auch gestiutzt auf die Ergebnisse von dg#n und Evaluationsgesprachen, diesen
Gruppen bzw. Gremien sowie der LehrerkonferenzderdSchulpflegschaft. Beispielhaft genannt
seien hier eine Umfrage zum Ubergang von der Erprgéstufe in die Mittelstufe vor 4 Jahren und
die Mittelstufenbefragung vor zwei Jahren. Die Aaswng der Mittelstufenbefragung ergab als
lohnenswerte Ansatzpunkte fir Weiterentwicklung digemen ,Hilfe und Unterstitzung beim
Lernen® und ,Klassen- und Arbeitsklima®“. Ergebnissed die Gestaltung der padagogischen
Ubermittagbetreuung in Form eines Silentiums, bastie Aspekte des Ganztagskonzepts und die
Schulung von Klassen- und Fachlehrern, auch im Rahemes Padagogischen Tages. Sorgfaltig
evaluiert wurde auch die Arbeit in den Profilklasselies fuhrte z.B. zur Verbesserung der
Abstimmung der Fachlehrer einer Klasse untereimaridasichtlich der zeitlich entzerrten

Durchfiihrung von Projekten.





