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a) Aus- und Fortbildung

Praktikum

2012 2013 bisher
DRK 997 h 135 h
JUH 0 h 288 h
MHD 104 h 769 h

Fortbildung
Fortbildungstermine werden mitgeteilt, Angebote für Samstagsfortbildungen
wurden mangels Beteiligung deutlich reduziert.
Nachweis über 30 Stunden p.a. ??

2012 2013 bisher
DRK 48 h 96 h
JUH 136 h 24 h
MHD 0 h 24 h
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b) Einsatzpraxis

2012 2013 bisher

DRK 287 h 368 h

JUH 4.608 h 2.437 h

MHD 0 h 412 h
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c) Erweiterter Rettungsdienst

Eine Beteiligung der Hilfsorganisationen am erweiterten Rettungsdienst findet
praktisch nicht statt. Die Einsatzhäufigkeit des Spitzenbedarf-RTW beträgt 2-3
Einsätze/Monat.
Zielsetzung im Rahmen des RDBP 2015:
Wegfall des Spitzenbedarfs, Ersatz durch SEG RettD Nord/Süd

Sonderfall PTZ 10??
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d) Sanitätsdienste

2012* 2013 bisher*

DRK 35 31

JUH 0 0

MHD 9 13

(*= Anzahl der Veranstaltungen mit Einbindung nach § 13 RettG NRW))

Beteiligung Privater? Kohnen Rescue Service? ASB ?
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e) Entgelt / Vergütung

• Praktikum und Fortbildungen sind für die HiOrg unentgeltlich

• Entschädigung für Einsatzstunden im Regelrettungsdienst
• derzeit 5.- € / Std.
• als Ersatz für Aufwand der HiOrg (Bekleidung, Ausbildung, ggf. AWE)
• mögliche Probleme: Umsatzsteuerpflicht, Arbeitnehmerüberlassung

• erweiterter Rettungsdienst (Spitzenbedarf, PTZ-10) : 15.- / Personalstunde

• Transporte im Rahmen von Sanitätsdiensten:
60% der Gebühr laut Satzung,
in 2013 Anstieg der KTW-Gebühr
aktuell: KTW 0,6 * 198,00 € = 118,80 €

RTW 0,6 * 378,00 € = 226,80 €
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DANKE
für die Aufmerksamkeit!

Diskussion erwünscht!


